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PROJETO LEI COMPLEMENTAR N.°02/2026

' U’m DE"26 DE JANEIRO DE 2026.
(@ DISPOE SOBRE A REVISAO GERAL ANUAL
DOS VENCIMENTOS DOS SERVIDORES

PUBLICOS MUNICIPAIS DO PODER
EXECUTIVO, DA ADMINISTRAGAO INDIRETA,
ATIVOS E INATIVOS DO MUNICIPIO DE
COQUEIRAL-MG E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A CAMARA MUNICIPAL DE COQUEIRAL,
ESTADO DE MINAS GERAIS, APROVA E EU,
PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO A
SEGUINTE LEI:

Art. 1.° Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a conceder aos
servidores publicos municipais do Poder Executivo e da Administracdo Indireta, ativos e
inativos, a revisao geral anual da remuneragéo no percentual de 3,89% (trés virgula oitenta e

nove por cento).

Paragrafo unico. A revisdo prevista no caput deste artigo fica estendida aos

Conselheiros Tutelares deste Municipio.
Art. 2.° As despesas com a presente Lei correrao a custa do orcamento vigente.

Art. 3.° As tabelas de vencimentos constantes das Leis Municipais, abaixo

discriminadas, passam a vigorar conforme anexos da presente Lei:

e Anexo | — Codificagéo de Cargos em Comissédo — Anexo | da Lei Complementar
n.° 077/2023;
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e Anexo Il — Tabela de vencimentos — Anexo VI da Lei Complementar n.°
077/2023;
e Anexo lll — Tabela de cargos/vagas de provimento e respectivos padrbes

remuneratérios — CAPS — Anexo | da Lei Complementar n.° 088/2025;

e Anexo IV - Tabela de cargos/vagas de provimento e respectivos padrées
remuneratérios — Programa Casa Lar “Dona Nelinha” — Anexo | da Lei
Complementar n.° 057/2022;

e Anexo V — Tabela de cargos/vagas de provimento e respectivos padrées
remuneratérios — Programa “Centro de Referéncia da Assisténcia Social —
CRAS" e Programa “Auxilio Brasil” — Anexo | da Lei Complementar n.° 059/2022;

e Anexo VI — Tabela de cargos/vagas de provimento e respectivos padrbées
remuneratérios — PSF — Anexo | da Lei Complementar n.° 061/2022;

e Anexo VIl — Tabela de Vencimentos Cargos de Provimento Efetivo — Anexo VII
da Lei Complementar n.° 052/2021,

e Anexo VIl - Quadro de Equivaléncia de Cargos de Provimento em Comisséo e
Funcéo de Confianga — Anexo VIl da Lei Complementar n.° 052/2021.

Art. 4.° Revogam-se as disposi¢ées em contrario.

Art. 5.° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus efeitos a 1.°
de janeiro de 2026.

Prefeitura do Municipio de Coqueiral, 26 de janeiro de 2026.

RENATO OLIVEIRA MARQUES
Prefeito Municipal
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P R E F EITU RA M U N I C I PAL Rua Minas Gerais, 62 - Vila Sénia - CEP: 37235-000
Telefones: 35 3855-1162 | 35 3855-1166
C O Q U E I RA L M G E-mail: secgeral@coqueiral. mg.gov.br
CNPJ: 18.239.624/0001-21

MENSAGEM N°(4, /2026

)
& 5

Senhor Presidente,
Senhoras Vereadoras,
Senhores Vereadores,

Tenho a honra de submeter a apreciagao dessa Egrégia Camara Municipal o incluso
Projeto de Lei Complementar n°® ()),/2026, que dispde sobre a revisdo geral anual dos
vencimentos dos servidores publicos municipais do Poder Executivo e da
Administragao Indireta, ativos e inativos, do Municipio de Coqueiral/MG.

A presente proposigédo tem por finalidade assegurar a recomposicdo do poder aquisitivo
dos servidores publicos municipais, em estrita observancia ao disposto no art. 37,
inciso X, da Constituicdo Federal, mediante a concesséo de revisdo geral anual da
remuneracao no percentual de 3,89% (trés virgula oitenta e nove por cento), apurado
com base na variagdo acumulada do INPC/IBGE (indice Nacional de Pregos ao
Consumidor) no periodo compreendido entre janeiro e dezembro de 2025.

A proposta alcanga, ainda, os Conselheiros Tutelares, nos termos da legislagéo
municipal vigente, e promove a atualizagao das tabelas de vencimentos previstas nas
leis municipais correlatas, assegurando coeréncia normativa e uniformidade na politica
remuneratéria do Municipio.

Ressalta-se que as medidas ora propostas foram elaboradas com responsabilidade
fiscal, respeitando os limites estabelecidos pela Lei Complementar n® 101/2000 — Lei
de Responsabilidade Fiscal, com a devida previsdo de cobertura orgamentaria para as
despesas decorrentes de sua implementacao.

Diante da relevancia da matéria e do compromisso da Administragdo Municipal com a
valorizagdo dos servidores publicos e a manutencdo do equilibrio financeiro do
Municipio, submeto o presente Projeto de Lei Complementar a apreciacdo dessa Casa
Legislativa, confiando em sua aprovacgao.

Renovo a Vossas Exceléncias protestos de elevada estima e distinta consideragéo.

Prefeitura Municipal de Coqueiral, 26 de janeiro de 2026.

RENATO OLAVEIRA MARQUES
Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE COQUEIRAL - MG
RUA MINAS GERAIS, 62 - CENTRO
CNPJ: 18.239.624/0001-21  Telefone: 35 3855-1162

Exercicio: 2025

DEMONSTRATIVO DOS GASTOS COM PESSOAL - ANEXO | - (LC.101/2000)

PERIODO 01/01/2025 A 31/12/2025 - EMPENHADO

PREFEITURA MUNICIPAL DE COQUEIRAL - 2025
SERVIGO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE COQUEIRAL - 2025

Despesa Descrigao

Realizada no Periodo

Realizada Ultimos 12 Meses

PODER EXECUTIVO

DESPESAS TOTAL

3171.70.00 RATEIO PELA PARTICIPAGAO EM CONSORCIO PUBLICO
3190.01.00 APOSENTADORIAS, RESERVA REMUNERADA E REFORMAS
3190.04.00 CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO

3190.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS €3 PESSOAL CIVIL
3190.13.00 OBRIGAGOES PATRONAIS

3190.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL
3190.94.00 INDENIZAGOES E RESTITUIGOES TRABALHISTAS

DESPESAS EXCLUSOES

Agentes Comunitarios Endemias/Parcela Dedutivel Enfermagem

3190.04.00 CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO
3190.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS €3 PESSOAL CIVIL
3190.94.00 INDENIZAGOES E RESTITUIGOES TRABALHISTAS

Indenizagdes por Demissao

3190.94.00 INDENIZAGOES E RESTITUIGOES TRABALHISTAS
TOTAL PODER EXECUTIVO

TOTAL DAS DESPESAS COM PESSOAL

81.204,70
587.941,10
3.469.329,09
12.540.455,47
2.294.657,28
310.406,73
804.812,73

603.028,99
145.184,57
22.096,26

780.259,82
18.538.237,46
18.538.237,46

81.204,70
587.941,10
3.469.329,09
12.540.455,47
2.294.657,28
310.406,73
804.812,73

603.028,99
145.184,57
22.096,26

780.259,82
18.538.237,46
18.538.237,46

Receita Descrigao

Arrecadada no Periodo

Arrecadada Ultimos 12 Meses

1.1.1.2.50.00.01.00.00.0nposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - Principa
1.1.1.2.50.00.02.00.00.0nposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - Multas ¢
1.1.1.2.50.00.03.00.00.0nposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - Divida /
1.1.1.2.50.00.04.00.00.0nposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - Divida /
1.1.1.2.53.00.01.00.00.0nposto sobre Transmissao "Inter Vivos" de Bens Iméveis e de Dir
1.1.1.2.53.00.02.00.00.0nposto sobre Transmissao "Inter Vivos" de Bens Imdveis e de Dir
1.1.1.3.03.01.01.00.00.0nposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Trabalho - Principal
1.1.1.3.03.04.01.01.00.0nposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Outros Rendimentos - |
1.1.1.3.03.04.01.02.00.0nposto sobre a Renda - Retido na Fonte - IN 2145
1.1.1.4.51.01.01.00.00.0nposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - Principal
1.1.1.4.51.01.02.00.00.0nposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - Multas e Juros
1.1.1.4.51.01.03.00.00.0nposto sobre Servigcos de Qualquer Natureza - Divida Ativa
1.1.1.4.51.01.04.00.00.0mposto sobre Servicos de Qualquer Natureza - Divida Ativa - Mult
1.1.2.1.01.00.01.00.00.0Faxas de Inspegao, Controle e Fiscalizagao - Principal
1.1.2.1.01.00.02.00.00.0Faxas de Inspecao, Controle e Fiscalizagao - Multas e Juros
1.1.2.1.01.00.03.00.00.0Taxas de Inspegao, Controle e Fiscalizagao - Divida Ativa
1.1.2.1.01.00.04.00.00.Taxas de Inspecao, Controle e Fiscalizagao - Divida Ativa - Multas
1.1.2.2.01.00.01.01.00.0axas pela Prestagao de Servigos - Principal
1.1.2.2.01.00.02.00.00.0axas pela Prestagao de Servigos em Geral - Multas e Juros
1.1.2.2.01.00.03.00.00.Taxas pela Prestacao de Servicos em Geral - Divida Ativa
1.1.2.2.01.00.04.00.00.0axas pela Prestagao de Servigos em Geral - Divida Ativa - Multas

493,258,71
4.887,66
98.322,54
97.273,37
782.624,82
77,74
735.241,94
17.583,60
266.613,90
1.696.460,68
97.261,42
2.864,54
1:792,92
94.600,03
1.249,45
10.303,80
5.554,98
710.535,66
600,73
95.425,79
1.226,34

493.258,71
4.887,66
98.322,54
97.273,37
782.624,82
77,74
735.241,94
17.583,60
266.613,90
1.696.460,68
97.261,42
2.864,54
1.792,92
94.600,03
1.249,45
10.303,80
5.554,98
710.535,66
600,73
95.425,79
1.226,34
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PREFEITURA MUNICIPAL DE COQUEIRAL - MG
RUA MINAS GERAIS, 62 - CENTRO
CNPJ: 18.239.624/0001-21  Telefone: 35 3855-1162

Exercicio: 2025

DEMONSTRATIVO DOS GASTOS COM PESSOAL - ANEXO | - (LC.101/2000)

PERIODO 01/01/2025 A 31/12/2025 - EMPENHADO

Receita Descrigao

Arrecadada no Periodo

Arrecadada Ultimos 12 Meses

1.2.4.1.50.00.01.00.00.Contribuicao para o Custeio do Servigo de lluminacio Publica - Pri
1.2.4.1.50.00.03.00.00.Contribuigao para o Custeio do Servigo de lluminagao Publica - Diy
1.3.2.1.01.00.01.01.01.®emuneragao de Depdsitos Bancarios - Principal
1.2.2.1.01.00.01.01.01.Remuneragao de Depositos Bancarios - Principal
1.3.2.1.01.00.02.00.00.Remuneragao de Depositos Bancarios - Principal
1.6.1.1.02.00.01.00.00.mscricao em Concursos e Processos Seletivos - Principal
1.6.3.1.53.00.01.00.00.68ervigos Ambulatoriais - Principal

1.6.9.9.50.01.01.00.00.8ervigos de Saneamento Basico - Abastecimento de Agua - Princi|
1.6.9.9.50.02.01.00.00.6ervigos de Saneamento Basico - Esgotamento Sanitario - Principi
1.6.9.9.50.09.01.00.00.@utros Servigos Suijeitos a Regulagéo - Principal
1.6.9.9.99.00.01.02.00.Qutros Servigos - Principal

1.6.9.9.99.00.03.01.00.Qutros Servigos - Divida Ativa

1.7.1.1.51.01.01.00.00.Cota-Parte do Fundo de Participagio dos Municipios - Cota Mensz
1.7.1.1.51.02.01.00.00.Cota-Parte do Fundo de Participagao dos Municipios - Cotas Extra
1.7.1.1.52.00.01.00.00.Cota-Parte do Imposto Sobre a Propriedade Territorial Rural - Prin:
1.7.1.2.50.00.01.00.00.Cota-parte da Compensagao Financeira pela Exploragao de Recur
1.7.1.2.51.00.01.00.00.Cota-parte da Compensagao Financeira pela Exploragdo de Recur
1.7.1.2.52.04.01.00.00.Cota-Parte do Fundo Especial do Petréleo - FEP - Principal
1.7.1.3.50.01.01.01.00.Uransferéncia de Recursos do Sistema Unico de Sadde - PORTAR
1.7.1.3.50.02.01.00.00.0ransferéncias de Recursos do Bloco Manutengao Agdes/Servigos
1.7.1.3.50.02.01.00.00.0ransferéncias de Recursos do Bloco Manutengao Agoes/Servigos
1.7.1.3.50.03.01.00.00.Uransferéncias de Recursos do Bloco Manutengao Agbes/Servigos
1.7.1.3.50.04.01.00.00.Uransferéncias de Recursos do Bloco Manutengao Acoes/Servigos
1.7.1.3.50.05.01.00.00.0ransferéncias de Recursos do Bloco Manutengao Agdes/Servigos
1.7.1.3.51.04.01.00.00.0ransferéncias de Recursos do Bloco Estruturagao Rede Servigos
1.7.1.4.50.00.01.00.00.0ransferéncias do Salario-Educagao - Principal
1.7.1.4.52.00.01.00.00.Uransferéncias referentes ao Programa Nacional de Alimentagao E
1.7.1.4.53.00.01.00.00.0ransferéncias referentes ao Programa Nacional de Apoio ao Tran
1.7.1.5.50.00.01.00.00.0ransferéncias de Recursos de Complementagao da Unido ao Fur
1.7.1.5.52.00.01.00.00.0ransferéncias de Recursos de Complementagao da Unido ao Fur
1.7.1.6.50.00.01.00.00.Uransferéncias de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia So:
1.7.1.9.57.00.01.00.00.Uransferéncia Especial da Unido - Principal
1.7.1.9.99.00.01.00.00.@utras Transferéncias de Recursos da Unio e de suas Entidades
1.7.2.1.50.00.01.00.00.Cota-Parte do ICMS - Principal

1.7.2.1.51.00.01.00.00.Cota-Parte do IPVA - Principal

1.7.2.1.52.00.01.00.00.Cota-Parte do IPI - Municipios - Principal
1.7.2.1.53.00.01.00.00.Cota-Parte da Contribuigao de Intervengao no Dominio Econémico
1.7.2.3.50.00.01.00.00.0ransferéncias de Recursos do Sistema Unico de Saude - SUS -P
1.7.2.9.51.00.01.00.00.Uransferéncias de Estados destinadas a Assisténcia Social - Princi
1.7.2.9.52.00.01.00.00.Uransferéncias de Recursos Destinados a Programas de Educagas
1.7.5.1.50.00.01.00.00.Uransferéncias de Recursos do FUNDEB - Principal
1.9.1.1.01.00.03.01.00.Multas Previstas em Legislagio Especifica - Divida Ativa Fonte 101
1.9.1.1.01.00.04.01.00.Multas Previstas em Legislagao Especifica - Divida Ativa - Multas ¢
1.9.1.1.06.02.01.00.00.Multas Judiciais por Danos Ambientais - Principal

508.528,71
11.442,98
105.418,64
1.725.624,96
99.876,87
19.200,00
223.445,45
2.181.468,31
619.674,36
110.512,28
2.894,75
219,78
18.349.592,29
2.262.142,31
104.585,65
276.049,99
5.001,06
354.450,36
2.560.301,19
1.146.274,72
150.000,00
71.900,16
95.146,80
150.000,00
29.092,64
434.205,67
102.296,00
52.732,25
240.956,98
158.089,58
197.228,27
150.000,00
131.717,85
10.127.311,25
1.925.456,36
132.683,54
12.791,53
1.695.169,13
67.620,00
763.991,10
5.935.130,57
419,81
188,91
23.618,78

508.528,71
11.442,98
105.418,64
1.725.624,96
99.876,87
19.200,00
223.445,45
2.181.468,31
619.674,36
110.512,28
2.894,75
219,78
18.349.592,29
2.262.142,31
104.585,65
276.049,99
5.001,06
354.450,36
2.560.301,19
1.146.274,72
150.000,00
71.900,16
95.146,80
150.000,00
29.092,64
434.205,67
102.296,00
52.732,25
240.956,98
158.089,58
197.228,27
150.000,00
131.717,85
10.127.311,25
1.925.456,36
132.683,54
12.791,53
1.695.169,13
67.620,00
763.991,10
5.935.130,57
419,81
188,91
23.618,78
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PREFEITURA MUNICIPAL DE COQUEIRAL - MG Pagina: 3
RUA MINAS GERAIS, 62 - CENTRO Exercicio: 2025
CNPJ: 18.239.624/0001-21  Telefone: 35 3855-1162

DEMONSTRATIV’O DOS GASTOS COM PESSOAL - ANEXO | - (LC.101/2000)
PERIODO 01/01/2025 A 31/12/2025 - EMPENHADO

Receita Descrigao Arrecadada no Periodo Arrecadada Ultimos 12 Meses
1.9.2.1.01.00.01.00.00.denizagdes por Danos Causados ao Patriménio Publico - Princip 41.897,50 41.897,50
1.9.2.2.09.00.01.00.00.Restituigao de Recursos de Fomento e de Subvengoées Financeira: 82.043,99 82.043,99
1.9.2.3.99.00.01.00.00.@utros Ressarcimentos - Principal ‘ 199.200,28 199.200,28
1.9.2.3.99.00.03.00.00.@utros Ressarcimentos - Divida Ativa 172,14 172,14
1.9.2.3.99.00.04.00.00.0utros Ressarcimentos - Divida Ativa - Multas e Juros 80,49 80,49
1.9.9.9.12.02.01.00.00.®0nus de Sucumbéncia - Principal 9.292,73 9.292,73
9.2.1.1.13.03.04.01.02.Restituigoes - Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - IN 2145 2.406,95 2.406,95
9.2.1.1.22.01.00.01.01.Restituicdes - Taxas pela Prestagio de Servicos - Principal 419,78 419,78
9.9.1.6.99.50.01.01.00.@utras Dedugdes - Servigos de Saneamento Basico - Abastecimer 229,75 229,75

TOTAL DAS RECEITAS 58.857.843,11 58.857.843,11

TOTAL (RETENGAO 20% - FUNDEB) 6.127.923,77 (-) 6.127.923,77 (-)
TOTAL (EMENDAS PARLAMENTARES INDIVIDUAIS) 450.000,00 (-) 450.000,00 (-)
TOTAL (EMENDAS PARLAMENTARES DE BANCADA) 549.516,00 (-) 549.516,00 (-)
TOTAL (AGENTES COMUNITARIA E DE COMBATE AS ENDEMIAS) 0,00 (-) 0,00 ()
TOTAL (DEDUGAQ CONTRIBUIGOES/COMPENSAGAO) 0,00 (-) 0,00 (-)
TOTAL DAS RECEITAS CONSIDERADAS 51.730.403,34 51.730.403,34

VALOR LEGAL MAXIMO (ARTIGO 20 - LC.101/2000) 27.934.417,80 54,000% 27.934.417,80 54,000%
VALOR LIMITE PRUDENCIAL (ARTIGO 22 - LC.101/2000) 26.537.696,91 51,300% 26.537.696,91 51,300%
VALOR LIMITE (ARTIGO 59 - LC.101/2000) 25.140.976,02 48,600% 25.140.976,02 48,600%
VALOR APLICADO COM PESSOAL 18.538.237,46 35,836% 18.538.237,46 35,836%
ANALISE DO VALOR TOTAL APLICADO A Menor (No Periodo) A Menor (Ultimos 12 Meses)

Relatério: Gestao -> Relatérios -> Gerenciais -> Quadro: Pessoal/Repasse/Pasep/Merenda
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PREFEITURA MUNIC
COQUEiRAL MG

| PAL Rua Minas Gerais, 62 - Vila Sonia - CEP: 37235-000

Telefones: 35 3855-1162 | 35 3855-1166
£-mail: planejamento@coqueiral mg.gov br

CNPJ: 18.239.624/0001-21

ESTIMATIVA DE IMPACTO ORCAMENTARIO FINANCEIRO

o il

TIPO DE ACAO GOVERNAMENTAL

£ Criagiio, Expansiao ou Aperfeicoamento de A¢io Governamentai (Art. 16).

& Despesa Obrigatoria de Cardter Continuado derivada de Lei ou Ato Administrativo Normativo com execugiio
superior a dois exercicios (Art. 17).

DESCRICAQ DA ACAO GOVERNAMENTAL

O presente projeto propoe Revisdao Geral Anual no preentual de 3,89%(trés virgula oitenta e nove por cento) no Municipio de
Coqueiral/MG.

s CARACTERIZACAO DA DESPESA
Vigéncia: Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagao, produzindo efeitos financeiros a partir de 1° de

janeiro de 2026.
METODOLOGIA:

"Foi considerado a projegio do Indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo (IPCA) sendo:
o Indice de 3,80% para o Exercicio de 2027.
e Indice de 3,50% para o Exercicio de 2028.

Foi considerado os percentuais de INSS nos seguintes indices:
e Ano de 2026 - 16%.
e Anode 2027 - 20%

o Anode 2028 - 20%.

MEMORIA DE CALCULO COM GASTO DE PESSOAL:

Periodo Apurado da Reccita Corrente Liquida de Janeiro/2025 a Dezembro/2025
Receita Corrente Liquida de 2025: R$ 51.730.403.34

Despesa com Pessoal: R$ 18.533.541.78

Cusio do Projeto Mensal para 2026: R$ 60.377,11

Custo do Projeio Anual para 2026: R$ 724.525.26

Total da despesa com Pessoal: Ry 19.258.067,04

Indice de Pessoal em Dezembro/2025: 35,83%

Percentual Previsto com a Criacio do Projeto: 1,40%

Indice de Pessoal Previsio para 2026 apos aprovagao do Projeto: 37,23%

& | PROGRAMACAO DE PAGAMENTO © | FONTE DE RECURSO?
VALOR (RS) 1 - Recursos do Exercicio Corrente.
MES EXERCICIO EXERCICIO EXERCICIO Fontes das Scguintes Estruturas:

' 2026 2027 2028 e Secretaria Municipal de
JANEIRO R$ 60.377,11 R$ 61.588,58 R$ 58.881,92 Plancjamento e Financas:
FEVEREIRO R$ 60.377,11 R$ 61.588,58 R$ 58.881,92 e Sccretaria Municipal de Cultura,
MARCO R$ 60.377,11 R$ 61.588,58 | R$ 58.881,92 Esporte ¢ Turismo;

Thitps://agenciabrasil.ebc.com.br/economia/noticia/2026-01/mercado-reduz-para-405-

expectativas-da-inflacao-para-

2026#: ~1ext=0%20mercado% 20financeira%20reviu%20para,

%20em%204%2C05%2
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P R E FE|TU RA M U N | C | PA L Rua Minas Gerais, 62 - Vila Sonia - CEP: 37235-000

e

AT

UEIRAL MG

Telefones: 35 3855-1162 | 35 3855-1166
E-mail: planejamento@coqueiral mg.gov br
CNPJ: 18.239.624/0001-21

ABRIL

R$ 60.377,11

R$ 61.588,58

R$ 58.881,92

MAIO

R$ 60.377,11

R$ 61.588,58

R$ 58.881,92

JUNHO

R$ 60.377,11

R$ 61.588,58

R$ 58.881,92

JULHO

R$ 60.377,11

R$ 61.588,58

R$ 58.881,92

AGOSTO

R$ 60.377,11

R$ 61.588,58

R$ 58.881,92

SETEMBRO

R$ 60.377,11

R$ 61.588,58

R$ 58.881,92

OUTUBRO

R$ 60.377,11

R$ 61.588,58

R$ 58.881,92

NOVEMBRO

R$ 60.377,11

R$ 61.588,58

R$ 58.881,92

R$ 60.377,11

R$ 61.588,58

R$ 58.881,92

e  Secretaria Municipal de Educacao;
Secretaria  Municipal de  Acao
Social;

Secretaria Municipal de Satde;
Secretaria Municipal de Obras e
Servigos Publicos;

e Sccretaria Municipal de Tecnologia

da Informacao.

DEZEMBRO

VALOR
TOTAL

R$ 724.525,26

R$ 739.062,93

R$ 706.583,06

DOTACAO

23,24,47, 48, 49, 54, 55, 68, 69, 70, 92, 93,
94, 99, 100, 106, 107, 108, 118, 119, 120,
163, 164, 165, 186, 187, 188, 189, 207, 208,
209, 210, 224, 225, 226, 227, 240, 241, 242,
243, 251, 252, 253, 254, 269, 270, 271, 272,
289, 270, 299, 301, 302, 322, 323, 324, 325,
335, 336, 337, 353, 354, 355, 356, 365, 366,
367, 368, 382, 383, 384, 385, 405, 406, 407,
408, 418,419, 420, 421, 426, 427, 428, 429,
447, 448, 449, 450, 458, 459, 460, 461, 480,
481, 482, 483, 498, 499, 500, 501, 511, 512,
513,514, 523, 524, 525, 526, 541, 542, 543,
558, 559, 560, 561, 583, 594, 595, 596, 604,
605, 606, 607, 625, 626, 627, 674, 675, 676 ¢
677.

NATUREZA DA DESPESA

3190.04.00 - CONTRATACAO POR
TEMPO DETERMINADO.

3190.16.00 - OUTRAS DESPESAS
VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL.

3190.11.00 - VENCIMENTOS E
VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL.
3190.01.00 - APOSENTADORIAS,
RESERVA REMUNERADA E REFORMAS.
3190.13.00 - OBRIGACOES PATRONAIS.

o

COMPENSACAO DE EFEITOS FINANCEIROS/INDICE DE PESSOAL
- CRIACAO OU AUMENTO DE DESPESA —

Atencio: Este quadro deverd ser preenchido sem

pre que ocorrer criagao ou aumento de despesa néo prevista na LOA 2026

decorrente de lei ou ato administrativo normativo (art. 17) ou de criagao, expansao ou aperfeigoamento de agao governamental
(art. 16) ¢ para verificagdo do indice de pessoal quando se tratar da correspondente de despesa.

Ao Controle Interno,

Por se tratar de criacio ou aumento de despesa, solicito analise e manifestacao do Controle Interno acerca do M inciso I do §
1° do art. 16 ou O § 2° do art. 17 quanto:

O Informo que nio existe previsiao na LOA 2026, porém com a aprovagao do projeto de lei pela abertura do crédito adicioanl
especial, haverd cobertura legal para despesa criada/aumentada.

B A compensagao dos efeitos financeiros da despesa criada/aumentada mediante:
O A despesa encontra-se parcialmente prevista na LOA 20206, LDO 2026 ¢ PPA 2026-2029
W A despesa encontra-se prevista na LOA 2026, LDO 2026 ¢ PPA 2026-2029

O reducio da despesa prevista na LOA 2026 ou

O aumento da receita ou
O utilizacio de recurso decorrente de superavit/saldo financeiro.
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P R EFE'TU RA M U N IC | PA L Rua Minas Gerais, 62 - Vila Sonia - CEP: 37235-000
Telefones: 35 3855-1162 | 35 3855-1166
C O Q U E I R A L M G E-mail: planejamento@coqueiral. mg.gov br
CNPJ: 18.239.624/0001-21

e, 2t Ul
LUCAS DE CARVALHO MELATO
Ordenador da Despesa

Data: 26/01/2026

5} | : ADEQUACAO ORCAMENTARIA
Atenciio: Este campo deverd ser preenchido se ndio houver conipensacio da despesa, conforme informado no item @
Programa PPA: Saldo disponivel: R$
Funcional programatica: Valor previsto da despesa: R$
[ R : e APROVACAO

Ao Ordenador da Despesa,
Ap6s analise da nova agdo governamental, conforme os fundamentos apresentados,

B Poderi ser realizada a correspondente despesa criada/aumentada.
[ Nio podera ser realizada a correspondente despesa criada/aumentada, conforme manifestagio anexa.

CRISTI D JESUS MARQUES
le Interno
Data: 26/01/2026

[ | I ; IMPACTO ORCAMENTARIO

Atenciio: Este campo deverd ser preenchido para qualquer despesa criada/aumentada nos termos dos arts. 16 ¢ 17 da LRF.

Ao Secretario Municipal de Planejamento,

Solicito confirmar se a despesa a ser criada/aumentada tem adequacao com a LOA 2026 e se cla ¢ compativel com LDO e PPA
vigentes, especialmente no que se refere as diretrizes, objetivos, prioridades e metas previstos ¢ nao infrinja qualquer de suas
disposicoes.

® [nformo que a despesa criada/aumentada ultrapassa o exercicio financeiro de 2026, portanto a mesma encontra-se consignada
na LOA do exercicio de 2026 ¢ estara prevista nos proximos exercicios.

[0 A despesa criada/aumentada ¢ incompativel com a LOA/LDO/PPA, mas estd prevista no projeto de lei, ficando compativel
com a LOA/LDO/PPA.

O Informo que a despesa criada/aumentada serd compensada com o excesso de arrecadagio exposto no presente impacto.
O Autorizo o bloqueio/suplementagio do crédito orgamentario de 2026 decorrente

[ da reducao da despesa ofertada para compensagio ou
0 do superavit/saldo [inanceiro ofertado.
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P R EFEITU RA M U N IC l PAL Rua Minas Gerais, 62 - Vila Sénia - CEP: 37235-000

Telefones: 35 3855-1162 | 35 3855-1166
‘ O Q U E ’ R A L M G E-mail: planejamento@coqueiral. mg.gov br
CNPJ: 18.239.624/0001-21

>,

WUESLEY CAYSIO COSTA
Contador CRC 127980/0-3
Data: 26/01/2026

Ao Ordenador(a) da Despesa,

O A despesa criada/aumentada é compativel com a LDO/PPA ¢ esté prevista no projeto de lei de abertura de crédito adicional
especial, ficando compativel com a LOA.
B A despesa criada/aumentada ¢ compativel com a LOA/LDO/PPA.

O A despesa criada/aumentada ¢ incompativel com a LOA/LDO/PPA, mas esta prevista no projeto de lei, ficando compativel
com a LOA/LDO/PPA.

O A despesa criada/aumentada ¢ incompativel com os instrumentos de planejamento pelos fundamentos apresentados as fls.

O Haverd o blogueio/suplementagio dos créditos orcamentirios, referentes  despesa reduzida, para fins de compensacao da
despesa criada/aumentada.
0 Havera suplementagao dos créditos orgamentarios, por superdvil, para fins de compensagio da despesa criada/aumentada.

/,
ROSSANO DE OLIVEIRA
Secretaria Municipal de Planejamento e Finangas
Data: 26/01/2026

@ G , IMPACTO FINANCEIRO

Ao Ordenador da Despesa,

A Cota Financeira solicitada:

B Foi disponibilizada de acordo com a programagio de pagamento.

[0 Nao foi autorizada por falta de disponibilidade financeira.

Informo que a nova ag¢io governamental:

8 Podera ser realizada face a compatibilidade com os instrumentos de planejamento e a disponibilidade financeira devidamente

atestada.
[J Niio poderi ser realizada face a impossibilidade de disponibilizagio da correspondente cota financeira.

L <

ROSSANO DE OLIVEIRA
Secretaria Municipal de Planejamento ¢ Finangas
~ Data: 26/01/2026
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P R EFE‘TU RA M U N !C l PA |_ Rua Minas Gerais, 62 - Vila Sonia - CEP: 37235-000
Telefones: 35 3855-1162 | 35 3855-1166
C O Q U E l R A L MG E-mail: planejamento@coqueiral. mg gov.br
CNPJ: 18.239.624/0001-21

DECLARACAO DO ORDENADOR DE DESPESA

Declaro, para os fins dispostos no insiso Il do art. 16 da Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal), que existem recursos disponivel para realizar o respectivo gasto, cuja despesa correrd por conta da
dota¢io orgamentéria contida no projeto de lei em anexo, o aumento da despesa tem adequagao orgamentéria e financeira com a
Lei Orcamentaria Anual - LOA.

iz oL s

LUCAS DE CARVALHO MELATO
Ordenador da Despesa
Data: 26/01/2026
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