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LEI COMPLEMENTAR N.° 091/2026

DE 30 DE JANEIRO DE 2026.

DISPOE SOBRE A REVISAO GERAL ANUAL
DOS VENCIMENTOS DOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAIS DO PODER
EXECUTIVO, DA ADMINISTRAGCAO INDIRETA,
ATIVOS E INATIVOS DO MUNICIPIO DE
COQUEIRAL-MG E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A CAMARA MUNICIPAL DE COQUEIRAL,
ESTADO DE MINAS GERAIS, APROVA E EU,
PREFEITO  MUNICIPAL, SANCIONO A
SEGUINTE LELI:

Art. 1.° Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a conceder aos
servidores publicos municipais do Poder Executivo e da Administragdo Indireta, ativos e
inativos, a revisdo geral anual da remuneragéo no percentual de 3,89% (trés virgula oitenta e

nove por cento).

Paragrafo Unico. A revisdo prevista no caput deste artigo fica estendida aos
Conselheiros Tutelares deste Municipio.

Art. 2.° As despesas com a presente Lei correrdo a custa do orgamento vigente.

Art. 3.° As tabelas de vencimentos constantes das Leis Municipais, abaixo

discriminadas, passam a vigorar conforme anexos da presente Lei:

e Anexo | — Codificacdo de Cargos em Comissédo — Anexo | da Lei Complementar
n.° 077/2023;
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e Anexo Il — Tabela de vencimentos — Anexo VI da Lei Complementar n.°
077/2023;
e Anexo lll — Tabela de cargos/vagas de provimento e respectivos padrdes

remuneratorios — CAPS — Anexo | da Lei Complementar n.° 088/2025;

e Anexo IV — Tabela de cargos/vagas de provimento e respectivos padrdes
remuneratérios — Programa Casa Lar “Dona Nelinha” — Anexo | da Lei
Complementar n.° 057/2022;

e Anexo V — Tabela de cargos/vagas de provimento e respectivos padrdes
remuneratérios — Programa “Centro de Referéncia da Assisténcia Social —
CRAS” e Programa “Auxilio Brasil” — Anexo | da Lei Complementar n.° 059/2022;

e Anexo VI — Tabela de cargos/vagas de provimento e respectivos padrdes
remuneratorios — PSF — Anexo | da Lei Complementar n.° 061/2022;

e Anexo VIl — Tabela de Vencimentos Cargos de Provimento Efetivo — Anexo VII
da Lei Complementar n.° 052/2021;

o Anexo VIl — Quadro de Equivaléncia de Cargos de Provimento em Comisséo e
Funcéo de Confiangca — Anexo VIl da Lei Complementar n.° 052/2021.

Art. 4.° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Art. 5.° Esta lei entra em vigor na data de sua publicacéo, retroagindo seus efeitos a 1.°
de janeiro de 2026.

Prefeitura do Municipio de Coqueiral, 30 de janeiro de 2026.

RENATO OLIVEIRA MARQUES
Prefeito Municipal
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ANEXO |
Codificacdo de Cargos em Comisséo — Anexo | da Lei Complementar n.° 077/2023

. ~ N° DE VENC.
CODIGO DENOMINACAO PROVIMENTO
VAGAS (R$)
Cargos em Comisséo
PMCO01/01 Chefe de Gabinete Amplo 1 6.073,72
PMCO02/01 Procurador Geral do Municipio Amplo 1 6.073,72
PMCO03/01 Controlador Geral do Municipio Limitado 1 6.073,72
PMC09/01 Subcontrolador Interno Amplo 1 4.795,03
PMCO05/01 A . Amplo e
PMCO5/24 Diretor de Departamento Limitado 24 4.002,71
PMCO08/01 A .
PMC08/03 Assessor de Gabinete Amplo 3 3.299,93
PMC10/01 A
PMG10/03 Assessor de Esportes Amplo 3 2.468,15
PMC11/01 Assessor de Cultura Amplo 1 2.468,15
Agente Politico

- Secretario Municipal Amplo 8 Leglslqgao

especifica

TOTAL 43




P R E F ElTU RA M U N IC | PAL Rua Minas Gerais, 62 - Vila Sonia - CEP: 37235-000
Telefones: 35 3855-1162 | 35 3855-1166
C o Q U E I RA L MG E-mail: secgeral@coqueiral.mg.gov.br
CNPJ: 18.239.624/0001-21

ANEXO I
Tabela de vencimentos — Anexo VI da Lei Complementar n.° 077/2023

GRAU 1.000 1.025 1.050 1.075 1.100 1.125 1.150 1.175 1.200 1.225 1.250 1.275
NIVEL A B C D E F G H | J K L
| 1.537,78 1.576,22 1.615,64 1.656,03 1.697,42 1.739,86 1.783,37 1.827,93 1.873,64 1.920,48 1.968,49 2.017,70
Il 1.542,59 1.581,16 1.620,68 1.661,19 1.702,73 1.745,30 1.788,93 1.833,66 1.879,49 1.926,48 1.974,65 2.024,01
1l 1.567,27 1.606,45 1.646,60 1.687,78 1.729,97 1.773,23 1.817,55 1.862,99 1.909,57 1.957,30 2.006,24 2.056,39
\% 1.676,40 1.718,31 1.761,25 1.805,29 1.850,43 1.896,69 1.944,09 1.992,71 2.042,51 2.093,59 2.145,93 2.199,57
\% 1.844,03 1.890,15 1.937,40 1.985,83 2.035,47 2.086,35 2.138,50 2.191,97 2.246,77 2.302,93 2.360,52 2.419,53
\ 2.028,43 2.079,15 2.131,13 2.184,41 2.239,02 2.294,98 2.352,37 2.411,18 2.471,45 2.533,24 2.596,57 2.661,48
Vil 2.231,29 2.287,07 2.344,23 2.402,83 2.462,91 2.524,50 2.587,60 2.652,29 2.718,59 2.786,56 2.856,22 2.927,63
VI 2.434,82 2.495,69 2.558,09 2.622,03 2.687,60 2.754,78 2.823,65 2.894,24 2.966,60 3.040,76 3.116,77 3.194,70
IX 2.454,40 2.515,77 2.578,67 2.643,13 2.709,20 2.776,93 2.846,35 2.917,51 2.990,46 3.065,21 3.141,84 3.220,40
X 2.677,54 2.744,49 2.813,09 2.883,42 2.955,50 3.029,40 3.105,14 3.182,76 3.262,32 3.343,89 3.427,48 3.513,17
Xl 3.239,84 3.320,83 3.403,84 3.488,94 3.576,16 3.665,57 3.757,20 3.851,14 3.947,41 4.046,09 4.147,26 4.250,94
Xl 3.564,86 3.653,98 3.745,33 3.838,96 3.934,93 4.033,32 4.134,14 4.237,49 4.343,43 4.452,02 4.563,32 4.677,40
Xl 3.920,18 4.018,19 4.118,63 4.221,61 4.327,15 4.435,32 4.546,20 4.659,85 4.776,35 4.895,77 5.018,16 5.143,62
XV 5.217,98 5.348,43 5.482,14 5.619,19 5.759,68 5.903,67 6.051,26 6.202,53 6.357,61 6.516,54 6.679,45 6.846,44
XV 3.242,00

*Emenda Constitucional 120/2022.
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ANEXO Il

Tabela de cargos/vagas de provimento e respectivos padrées remuneratérios — CAPS — Anexo | da Lei Complementar n.°
088/2025

CAPSO01 | Artesdo CAPS 02 I 40 horas 1.537,78
CAPS02 Técnico de Enfermagem CAPS 01 1] 40 horas 1.567,27
CAPSO03 Pedagogo CAPS 01 1] 40 horas 2.231,29
CAPS04 | Terapeuta Ocupacional CAPS 01 1] 20 horas 2.231,29
CAPSO05 | Assistente Social CAPS 01 i 30 horas 2.677,54
CAPSO06 Psicélogo | CAPS 01 ] 20 horas 2.677,54
CAPSO07 Psicélogo Il CAPS 01 v 40 horas 3.239,84
CAPS08 | Médico CAPS 02 \Y 10 horas 4.489,29
CAPSO09 Enfermeiro CAPS | 01 Vi 40 horas 3.564,87
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ANEXO IV
Tabela de cargos/vagas de provimento e respectivos padrées remuneratérios — Programa Casa Lar “Dona Nelinha” —
Anexo | da Lei Complementar n.° 057/2022

CLDNO1 Cuidador Social 4 | PSS 12/36 horas 1.537,78

CLDNO2 Coordenador da Casa Lar 1 I Amplo Dedicagéo exclusiva 2.468,15
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ANEXO V

Tabela de cargos/vagas de provimento e respectivos padrdes remuneratorios — Programa “Centro de Referéncia
da Assisténcia Social - CRAS” e Programa “Auxilio Brasil” — Anexo | da Lei Complementar n.° 059/2022

ASPABO1 Digitador PAB 1 0 1 | PSS 40 horas 1.537,78
ASPABO2 Entrevistador PAB 1 0 1 I PSS 40 horas 1.537,78
CRASO01 Monitor de Artesanato em Geral CRAS 2 0 2 | PSS 40 horas 1.537,78
CRASO02 Monitor de Culinaria CRAS 1 0 1 I PSS 40 horas 1.537,78
CRASO03 Monitor de Informatica CRAS 1 0 1 | PSS 40 horas 1.537,78
CRAS04 Monitor de MUsica CRAS 1 0 1 | PSS 40 horas 1.537,78
CRASO05 Orientador Social CRAS 2 0 2 I PSS 40 horas 1.537,78
CRAS06 Coordenador CRAS 1 0 1 Il Amplo Dedicacéo exclusiva 2.468,15
CRASO7 Assistente Social CRAS 1 0 1 1l PSS 30 horas 2.677,54
CRASO08 Psicdlogo CRAS 1 0 1 v PSS 30 horas 3.239,84
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ANEXO VI
Tabela de cargos/vagas de provimento e respectivos padrées remuneratérios — PSF — Anexo | da Lei Complementar n.°
061/2022
o L Quantidade . Carga horaria .
Caodigo Denominacéo do cargo Nivel semanal Vencimento (R$)
Atual Acréscimo | Final
PSFO1 Técnico de Enfermagem PSF 5 0 5 | 40 horas 1.567,27
PSF02 Agente Comunitério de Saude - ACS 18 0 18 Il 40 horas 3.242,00
PSFO03 Enfermeiro PSF 4 0 4 1] 40 horas 3.564,86
PSF04 Médico | PSF 3 0 3 v 20 horas 8.978,58
PSF05 Médico Il PSF 5 0 5 \% 40 horas 17.957,15

*Emenda Constitucional 120/2022.
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ANEXO VI

Tabela de Vencimentos Cargos de Provimento Efetivo — Anexo VIl da Lei Complementar n.° 052/2021

Anexo VII - Tabela de Vencimentos Cargos de Provimento Efetivo — LC 052/2021

PROGRESSAO
B - 5 anos C-10anos D - 15 anos E - 20 anos F - 25 anos G - 30 anos H - 35 anos
Classe | A completos completos completos completos completos completos completos
R$ 1.563,45 R$ 1.608,98 R$ 1.654,52 R$ 1.700,05 R$ 1.745,60 R$ 1.791,13 R$ 1.836,67
| R$ 1.517,90
M R$ 1.542,59 R$ 1.588,87 R$ 1.635,14 R$ 1.681,42 R$ 1.727,70 R$ 1.773,98 R$ 1.820,25 R$ 1.866,53
Ml R$ 1.789,40 R$ 1.843,08 R$ 1.896,77 R$ 1.950,45 R$ 2.004,13 R$ 2.057,81 R$2.111,50 R$ 2.165,18
v R$ 2.283,04 R$ 2.351,53 R$ 2.420,01 R$ 2.488,50 R$ 2.556,99 R$ 2.625,49 R$ 2.693,98 R$ 2.762,47
3% 6% 9% 12% 15% 18% 21%
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Quadro de Equivaléncia de Cargos de Provimento em Comisséo e Func¢éo de Confiangca — Anexo VIl da Lei Complementar

n.° 052/2021

Anexo VIII - Quadro de Cargos de Provimento em Comissao e Funcdo de Confianca — LC 052/2021

Denominacgéo

Nivel de Vencimento

Vencimento do Cargo

Diretor Geral CPC 01 R$ 6.390,02
Diretor Adjunto CPC 02 R$ 3.274,82
Diretor de Redes e Ramais CPC 02 R$ 3.274,82
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