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Exmo. Senhor Presidente
Senhores Vereadores,

a\

; i

Anexo a esta, estamos remetendo a Vossas Exceléncias, para apreciagcado dessa
egrégia Casa, os Projetos de Lei abaixo discriminados, de grande importancia para o
Municipio, solicitando sejam apreciados nos termos do Art. 48, da Lei Organica
Municipal, para os quais esperamos contar com aprovagéao dos nobres vereadores:

* Projeto de Lei Complementar n.c0 02 12024, de 26/01/2024— Que altera a Lei
Complementar n.° 007/2010 e alteragdes posteriores e da outras providéncias.

O presente Projeto de Lei visa regulamentar o piso salarial de docéncia da Secretaria
Municipal de Educacdo, em cumprimento & Portaria Interministerial MF/MEC no 7 de
29/12/2023, tratando também sobre a revisio geral anual dos demais servidores daquela
Secretaria.

O direito dos servidores a atualizagdo monetaria a sua remuneracao, expresso na
Constituicdo da Republica, nido é automatica, devendo submeter-se a autorizacao
legislativa.

Assim, passamos a V. Exas. a andlise das propostas, esperando as devidas

aprovacoes.
Atenciosamente,

Coqueiral, 26 de janeiro de 2024. BECs: . . .

B, ¥ .us EM
~1114u<5&‘
. CAMARA Mo 3
ROSSANO PE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N.° 02 12024

DE 26 DE JANEIRO DE 2024.

ALTERA A LEI COMPLEMENTAR N.° 007/2010
E ALTERACOES POSTERIORES E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A CAMARA MUNICIPAL DE COQUEIRAL,
ESTADO DE MINAS GERAIS, APROVA:

Art. 1.° Fica regulamentado o piso salarial de docéncia da Secretaria Municipal de
Educagéo deste Municipio, conforme dispbe a Portaria Interministerial MF/MEC no 7 de
29/12/2023, que define o reajuste do piso do magistério, de acordo com o Anexo | desta Lei.

§ 1.° Fica regulamentado o piso salarial do cargo de Diretor Estabelecimento de Ensino
de Educacéo Infantil e do Ensino Fundamental, descrito no Anexo IV desta Lei.

§ 2.° O vencimento base dos cargos Monitor I, Monitor I, Monitor IV e Coordenador de
Unidade de Educacéo Infantil ficam equiparados ao do Professor da Rede Municipal de Ensino
(PEB I, PEB II, PEB Ill e PEB IV, respectivamente), conforme descrito nas Linhas 2,3,4e5do
Anexo |l desta Lei.

Art. 2.° Fica concedida revisao geral anual da remuneragao no montante de 6,97% (seis
virgula noventa e sete por cento), para os demais cargos ndo especificados no Art. 1.° e
respectivo Paragrafo Unico, desta Lei.

Art. 3.° As despesas da presente Lei correrdo a custa do orcamento vigente.

Art. 4.° As tabelas de vencimentos constantes da Lei Complementar n.° 007/2010 e

alteracdes posteriores, passam a vigorar conforme anexos da presente Lei:
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* Anexo | - Anexo IV da Lei Complementa n.° 07 de 2010 - Classes de cargos da

carreira do magistério de provimento efetivo da Prefeitura Municipal de
Coqueiral;

* Anexo Il — Anexo IX da Lei Complementa n.° 07 de 2010 - Quadro de Pessoal
Efetivo da Creche Municipal;

e Anexo Ill — Anexo V da Lei Complementa n.° 07 de 2010 - Tabela de
vencimentos do quadro de pessoal efetivo do Grupo Operacional Administrativo
de Coqueiral;

e Anexo IV - Anexo Il da Lei Complementa n.° 07 de 2010 - Classes de Cargos
da Carreira do Magistério da Prefeitura Municipal de Coqueiral — Provimento em
Comisséo.

Art. 5.° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Art. 6.° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus efeitos a 1.°
de janeiro de 2024.

Prefeitura do Municipio de Coqueiral, 26 de janeiro de 2024.
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ROSS DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
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ESTIMATIVA DE IMPACTO ORCAMENTARIO FINANCEIRO

O Criagdo, Expansio ou Aperfeicoamento de A¢éio Governamental (Art. 16)

M Despesa Obrigatéria de Carater Continuado derivada de Lei ou Ato Administrativo Normativo com execugio
superior a dois exercicios (Art. 17)

Objeto: Regulamentar o piso salarial do cargo de Diretor Estabelecimento de Ensino de Educacio Infantil e do Ensino

Fundamental, concedendo aumento salarial aos profissionais ocupantes do cargo diretor de estabelecimento de ensino de
educagio infantil e do ensino fundamental.

Nimero de cargos — 02

Carga horaria semanal — dedicagio exclusiva

Salario atual — R$ 3.707.55 x 02 vagas = R$ 7.415,10 x 20% quinquénio = R$ 8.898,12 x 20% INSS = R$ 10.677,74
Salério proposto — R$ 4.580,57 x 02 vagas = R$ 9.161,14 x 20% quinquénio = R$ 10.993,37 x 20% INSS = R$ 13.192,04
Impacto = R$ 13.192,04 — R$ 10.677,74 = R$ 2.514,30 x 13,33 (janeiro a dezembro + décimo terceiro + 1/3 férias) = R$
33.515,64.

Janeiro a margo de 2024, INSS patronal ¢ de 8% (Medida Proviséria): R$ 9.161,14 x 20% quinquénio = R$ 10.993,37 x
8% INSS = R$ 11.872,84 - R$ 10.677,74 = R$ 1.195,10 x 3 (janeiro a margo + 1/3 férias) = R$ 4.780,40

Abril a dezembro de 2024, INSS patronal é de 20%: R$ 9.161,14 x 20% quinquénio = R$ 10.993,37 x 20% INSS = R$
13.192,04 - R$ 10.677,74 = R$ 2.514,30 x 10,33 (abril a dezembro + décimo terceiro + 1/3 férias) = R$ 25.972,72.

R$ 25.972,72 + R$ 4.780,40 = R$ 30.753,12 (2024).

Vigéncia: 1° de janeiro de 2024

Impacto orgamentario, financeiro e indice de pessoal:

Indice de pessoal — R$ 17.589.458,18

Indice atual — 45,02%

Limite legal — 54%

Despesa de pessoal projetada com o aumento salarial — R$ 17.622.973,82

Indice de pessoal com o aumento salarial — 45,11%

Receita Corrente Liquida do Executivo — R$ 39.070.042,48

Vigencia: A partir da 1° de janeiro de 2024.

A projecio do Focus de IPCA para 2025 e 2026 ¢é de 3,86% ¢ 3,50% respectivamente.
Fonte: https://economia.uol.com.br/noticias/csladao—conlcud0/2024/()l/22/nr0iccao-do-focus-de—inca-para-
2024-passa-de-387-para-386-¢-segue-em-350-para-2025-¢-2026.htm#: ~:text=Economia-
,Proic%CS%A7%C3%A30%20d0%ZOFocus%Z()dc%ZOIPCA%ZODara%202()24%20nassa%Z()de%203.50%
25%2()para%202()25%206%202026&text=A%2()cxnectaliva%200ara%20a%20inﬂa%C3%A7%C§%A30.n,
esta%20segunda%2Dfeira%2C%2022.

' R$ 33.515,64 + 3,86% = R$ 34.809,35

2R$ 33.515,64 + 3,86% + 3,50% = R$ 36.027,68
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EXERCICIO EXERCICIO EXERCICIO
e 2024 2025 2026 -
JANEIRO R$ 2.562,76 R$ 2.900,77 R$ 3.002,30 5
FEVEREIRO R$ 2.562,76 R$ 2.900,77 R$ 3.002,30
MARCO R$ 2.562,76 R$ 2.900,77 R$ 3.002,30 -
ABRIL R$ 2.562,76 R$ 2.900,77 R$ 3.002,30
MAIO R$ 2.562,76 R$ 2.900,77 R$ 3.002,30 -
JUNHO R$ 2.562,76 R$ 2.900,77 R$ 3.002,30 f
JULHO R$ 2.562,76 R$ 2.900,77 R$ 3.002,30
AGOSTO R$ 2.562,76 R$ 2.900,77 R$ 3.002,30
SETEMBRO R$ 2.562,76 R$ 2.900,77 R$ 3.002,30
OUTUBRO R$ 2.562,76 R$ 2.900,77 R$ 3.002,30
NOVEMBRO R$ 2.562,76 R$ 2.900,77 R$ 3.002,30 :
DEZEMBRO R$ 2.562,76 R$ 2.900,88 R$ 3.002,38 :
VA R$ 30.753,12 R$ 34.809,35 1 R$ 36.027,68 2

Ao Controle Interno,

Por se tratar de criagdo ou aumento de despesa, solicito andlise e manifestacio do Controle Interno acerca do O inciso 1
do § 1°do art. 16 ou M § 2° do art. 17 quanto:

® Informo que existe previsio na LOA 2024 para a despesa criada/aumentada.

OA compensagao dos efeitos financeiros da despesa criada/aumentada mediante:
O redug@o da despesa prevista na LOA 2024 ou
O aumento da receita ou
O utilizagdo de recurso decorrente de superavit/saldo financeiro.

Rossano de Oliveira
Ordenador da Depesa
Data: 26/01/2024

Programa PPA: Saldo disponivel: R$

Valor previsto da despesa: R$

Funcional programatica:

2
A projecao do Focus de IPCA para 2025 ¢ 2026 é de 3,86% e 3.50% respectivamente.
Fonte: hitps://economia.uol.com.br/noticias, estadao-conteudo/2024/01/22/projecao-do-focus-de-ipca-para-
2024-passa-de-387-gara-386-e-segue-em-350-uara-2025-c-2()26.htm#:~:text=Economia-
.Proie%C3%A7%C3%A3o%20do%20Focus%20de%ZOIPCA%ZODara%202()24%209assa%20dc%2()3.5()%
25%20t)ara%202()25%20e%202026&text=A%20cxpectaliva%ZOpara%?.Oa%201'nﬂa%C3%A7%C3%A3o.n
esta%20segunda%2Dfeira%2C%2022.
T R$ 33.515,64 + 3,86% = R$ 34.809,35
2R$ 33.515,64 + 3,86% + 3,50% = R$ 36.027,68




Ao Ordenador da Despesa,

Apos anilise da nova agio governamental, conforme os fundamentos apresentados,

B Poder3 ser realizada a correspondente despesa criada/aumentada.
O Nao poderi ser realizada a correspondente despesa criada/aumentada, conforme manifestagdo anexa.

O —""

Cristirﬂ de Jes arques
Controle Ihtérno
Data: 26/01/2024

T —

A Secretaria Municipal de Planejamento,

Solicito confirmar se a despesa a ser criada/aumentada tem adequagdo com a LOA 2024 e se ela é compativel com LDO e
PPA vigentes, especialmente no que se refere as diretrizes, objetivos, prioridades e metas previstos e ndo infrinja qualquer
de suas disposicdes.

B Informo que a despesa criada/aumentada ultrapassa o exercicio financeiro de 2024, portanto a mesma serd consignada
na(s) LOA do(s) exercicio(s) seguinte(s) de acordo com o cronograma disposto no quadro @.

O A despesa criada/aumentada é incompativel com a LOA/LDO/PPA, mas esti prevista no projeto de lei de abertura de
crédito adicional especial, ficando compativel com a LOA/LDO/PPA.

O Informo que a despesa criada/aumentada ultrapassa o exercicio financeiro de 2024. Constituem recursos para ocorrer
com as despesas previstas no presente impacto o excesso de arrecadagio (Inciso II do § 1° do Art. 43 da Lei Federal
4.320/64).

O Informo que a despesa criada/aumentada serd compensada com o excesso de arrecadagio exposto no presente impacto.
O Autorizo o bloqueio/suplementagio do crédito orgamentario de 2024 decorrente

O da redugdo da despesa ofertada para compensagao ou
O do superavit/saldo financeiro ofertado.

Rossano de Oliveira
Ordenador da Despesa
Data: 26/01/2024

Ao Ordenador da Despesa,

O A despesa criada/aumentada é compativel com a LDO/PPA e esta prevista no projeto de lei de abertura de crédito
adicional especial, ficando compativel com a LOA.

M A despesa criada/aumentada é compativel com a LOA/LDO/PPA.

CJA despesa criada/aumentada é incompativel com a LOA/LDO/PPA, mas esti prevista no projeto de lei de abertura de

3

A projegio do Focus de IPCA para 2025 ¢ 2026 ¢ de 3.86% e 3.50% respectivamente.

Fonte: hitps://economia.uol.com.br/noticias estadao-conteudo/2024/01/22/projecao-do-focus-de-ipca-para-
2024-Dassa-de-387—Dara-386-e-sgue-em-35()-Dara-2025-c-2()26.htm#:~:text=Econ0mia-
,Proie%C3%A7%C3%A30%2()d0%20Focus%20de%20IPCA%ZODara%202()24%200assa%2()de%2()3,50%
25%20para%202025 %209%202026&text:A%20exocctativa%200ara%2()a%20inﬂa%C3 %0A7%C3%A30.n
esta%20segunda%2Dfeira%2C%2022.

' R$ 33.515,64 + 3,86% = R$ 34.809,35

2R$ 33.515,64 + 3,86% + 3,50% = R$ 36.027,68




crédito adicional especial, ficando compativel com a LOA/LDO/PPA.

O A despesa criada/aumentada é incompativel com os instrumentos de planejamento pelos fundamentos apresentados as
fls.

[ Haveri o bloqueio/suplementagio dos créditos orcamentarios referentes a despesa reduzida para fins de compensagio
da despesa criada/aumentada.

Paloma Dfak-Vilas Boas

Secretaria Municipal de Planejamento e Finangas
Data: 26/01/2024

Ao Ordenador da Despesa,

A Cota Financeira solicitada:

B Foi disponibilizada de acordo com a programacao de pagamento
O Nao foi autorizada por falta de disponibilidade financeira.
Informo que a nova agio governamental:

B Podera ser realizada face a compatibilidade com os instrumentos de planejamento e a disponibilidade financeira
devidamente atestada.

O Nao podera ser realizada face a impossibilidade de disponibilizagao da correspondente cota financeira.

Declaro, para os fins dispostos no insiso II do art. 16 da Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal), que existem recursos para realizar o gasto, cuja despesa correrd por conta da dotagdo
orgamentdria aprovada na LOA 2024, estando compativel com a Lei de Diretrizes Orcamentaria e o Plano Plurianual.
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¥
Rossand de Oliveira
Ordenador da Despesa
Data: 26/01/2024

4
A projecio do Focus de IPCA para 2025 ¢ 2026 é de 3,86% e 3,50% respectivamente.
Fonte: htlps://economia.uol.com.br/nolicias/estadao-conlcudo/2024/01/22/[)roiccao-do-ﬁ)cus~dc-ipca-para-
2()24-Dassa-de-387-nara-386-c-segue-em-350-Dara-2()25-e-2()26.htm#:~:tcxt=Economia-
,Proic%CS%A7%C3%A30%20d0%2()Focus%2()de%2()lPCA’%:200ara%2()2()24%20nassa%2()dc%2()3.50%
25%20para%202025 %2()e%2()2026&lexl=A%20cxoectativa%200ara%20a%20inﬂa%C3%A7%C3%A30.n
esta%20segunda%2Dfeira%2C%2022.
' R$ 33.515,64 + 3,86% = R$ 34.809,35 ‘
2R$ 33.515,64 + 3,86% + 3,50% = R$ 36.027,68
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CAMARA MUNICIPAL DE COQUEIRAL
ESTADO DE MINAS GERAIS

CNP3J: 25.660.549/0001-33

Pracga: 7 de Setembro - 102 — Centro Coqueiral CEP: 37.235-000.
Fone: (35)3607-0480 - Email: camaracoq@yahoo.com.br
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ATA DA COMISSAO DE LEGISLACAO, JUSTICA E REDACAO DA CAMARA
MUNICIPAL DE COQUEIRAL

Aos 29 dias do més de janeiro de 2024 as 17:30 horas, reuniram-se 0s membros da
Comissdo de Legislagdo, Justica e Redagdo, para discussdo e emissdo de parecer ao
Projeto de Lei Complementar n? 02/2024: Que altera a Lei Complementar n®
007/2010 e alteragdes posteriores e da outras providéncias. A comissdo composta
pelos membros presentes senhores: Aid Avila Lasmar, Julio César Monteiro e Edval
El6i analisaram e foram favordveis solicitando a submissdo do Projeto de Lei ao

plenario para discussdo e votagdo. Nada mais havendo a se tratar foi a ata lavrada,
aprovada e assinada.

Comissao de Legislagdo, Justica e Redagdo:




CAMARA MUNICIPAL DE COQUEIRAL

ESTADO DE MINAS GERAIS
CNPJ: 25.660.549/0001-33

Praga: 7 de Setembro - 102 - Centro Coqueiral CEP: 37.235-000.
Fone: (35)3607-0480 - Email: camaracog@yahoo.com.br

ATA DA COMISSAO DE ORCAMENTO, FINANCAS PUBLICAS E TRIBUTACAO DA
CAMARA MUNICIPAL DE COQUEIRAL

Aos 29 dias do més de janeiro de 2024 as 18:00 horas, reuniram-se os membros da
Comissdo de Orgamento, Finangas Publicas e Tributacdo, para discuss3o e emissdo
de parecer ao Projeto de Lei Complementar n® 02/2024: Que altera a Lei
Complementar n? 007/2010 e alteracdes posteriores e d4 outras providéncias. A
comissdo composta pelos membros presentes Senhores: Clalber Asarias de
Oliveira, Aid Avila Lasmar e Julio César Monteiro analisaram e foram favoraveis
solicitando a submissdo do Projeto ao plendrio para discussio e votacdo. Nada
mais havendo a se tratar foi a ata lavrada, aprovada e assinada.

Comissdo de Orcamento, Finangas Publicas e Tributacdo:




ANNE LACERDA

PARECER JURIDICO

REFERENCIA: PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 02/2024.

I - Relatério

Trata-se de Projeto de Lei Complementar n° 02/2024, de autoria do Prefeito Municipal de
Coqueiral MG, sr. Rossano de Oliveira, que “Altera a Lei Complementar n° 007/2010 e altera¢des

posteriores e da outras providéncias”.

Aludida proposi¢do veio acompanhada da mensagem, da estimativa do impacto financeiro

e do projeto de lei em si.

Nos moldes do arts. 44 e seguintes do Regimento Interno da Cdmara Municipal de
Coqueiral/MG, compete a Comissdo de Constituicdo, Legislagdo e Justica manifestar-se quanto

aos aspectos de juridicidade, constitucionalidade e legalidade da proposigio.

Il - Fundamentacio

Primeiramente, destaca-se que o presente parecer cinge-se a analise juridica da matéria
proponente, em termos de aspectos de sua constitucionalidade e legalidade, motivo pelo qual nio
se incursiona discussdes de ordem técnica e questdes que envolvem juizo de mérito sobre o tema

colocado a apreciagdo, cuja analise é de responsabilidade dos nobres vereadores.

O primeiro ponto a ser analisado é acerca da sua constitucionalidade, no tocante aos

aspectos materiais.

O artigo 30 da Constituigdo da Republica prevé que:

Art. 30. Compete aos Municipios:
I - legislar sobre assuntos de interesse local;

Em observancia ao principio da simetria, pelo qual deve haver uma relagdo de paralelismo

entre as disposi¢des constitucionais destinadas 2 Unido e os demais entes federativos, no 4mbito
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ANNE I ACERDA

do Municipio de Coqueiral, em sua Lei Organica, ha a seguinte disposi¢do que rege as questdes

afetas a este projeto de lei que merecem destaque:

Art. 10 — Compete privativamente ao Municipio:

XT — organizar o quadro e estabelecer o regime juridico unico
dos servidores publicos;

Em andlise a todos os dispositivos retromencionados e também ao texto legislativo
submetido a apreciagdo, verifica-se que a proposigdo, da forma como elaborada, nio esbarra em
nenhum aspecto material de constitucionalidade, ja que resta comprovada a competéncia do

Municipio em editar comandos normativos relativos aos seus servidores piblicos.

Desta feita, quanto aos aspectos materiais de constitucionalidade, ndo ha nenhum vicio a

macular a proposigdo legislativa.

O segundo ponto que merece andlise ¢ relativo a iniciativa para propor aludido comando
normativo. A matéria que ¢ trazida no presente projeto de lei pode ser proposta pelo Chefe do
Poder Executivo, que tem atribuigdo para propor sobre organizagio de seu estrutura

administrativa (art. 10,XI, LOM). Portanto, ndo ha nenhum vicio de iniciativa.

De outro lado, o terceiro ponto a ser averiguado diz respeito aos aspectos de legalidade, de

forma a vislumbrar se ha algum vicio ou incorregdo na proposta legislativa.
Destarte, artigo 37, X da Constituigdo da Republica dispde que:

Art. 37. A administragdo publica direta ¢ indireta de qualquer
dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios obedecera aos principios de legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia e, também,
ao seguinte:

i

X - a remuneragdo dos servidores publicos e o subsidio de que
trata o § 4° do art. 39 somente poderdo ser fixados ou alterados
por lei especifica, observada a iniciativa privativa em cada caso,
assegurada revisdo geral anual, sempre na mesma data e
sem distin¢do de indices;
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ANNE LACERDA

Nesse interim, o Poder Executivo apresentou o presente projeto atualizando os
vencimentos dos servidores piblicos do magistério da educagdo basica, de acordo com a Portaria
Interministerial MF/MEC n° 07, de 29 de dezembro de 2023, concedendo o piso da categoria,
conforme preceitua a Lei Federal n° 11.738/2008, cumprindo com as normativas legais, bem

como o reajuste anual previsto constitucionalmente para os demais servidores da educagio.

Néao obstante, considerando que se trata de aumento de despesa, recomenda-se 2
Presidéncia dessa Casa que proceda ao envio do projeto apresentado a Diretoria Financeira da
Casa (ou equivalente), para que possa ser realizada a analise de ordem técnica, uma vez que é este
0 oOrgdo responsavel para se pronunciar sobre as matérias de cunho contabil e financeiro do

legislativo.

Por fim, no que tange aos aspectos de constitucionalidade, juridicidade, técnica legislativa

e regimentalidade, ndo ha dbices ou inconformidades que impegam a aprovagdo da proposigio.
I - Conclusio

Como se trata de demanda envolvendo proposta legislativa que atende o interesse local
deve-se destacar que, em termos gerais, ndo hd inconstitucionalidades (formal e material)
flagrantes que impegam a deliberagio em Plenario, cabendo a analise de mérito e de interesse

publico aos Vereadores.

Sendo essas consideragdes.
Cordialmente,

Assinado de forma digital por
ANNE FONSECA ANNE FONSECA RESENDE

RESENDE LACERDA HAcEfoA

Dados: 2024.01.29 15:26:18 -03'00'

Anne Lacerda — Assessoria e Consultoria Juridica
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Leila Menezes Rodrigues Pustacio
Secretdria

Camara Municipal de Coqueiral

Coqueiral - MG

Ref. Projeto de Lei Complementar n® 02/2024.

Projeto encaminhado pela Secretaria da Camara Municipal de Coqueiral, referente ao
Projeto de Lei Complementar n2 02/2024 que realiza a revisdo geral anual aos Servidores Municipais

da Secretéria Municipal de EdJc G

Apds apreciado os

A Lei Complement 101 de 04 de maio de 200, estabelece normas de financas

publicas voltadas para a respons dade na gestdo fiscal e d4 outras providéncias, artigos 16, e 17 §

22, define sobre os critérios para de despesas de carater continuado, a seguir:

criagao, expansdo ou aperfeicoamento de acéo governamental

que acarrete aumento da despesa serd acompanhado de: (Vide ADI 635 7)

| - Estimativa do impacto orgamentdrio-financeiro no exercicio em que

deva entrar em vigor e nos dois subsequentes;

I1- Declarac@o do ordenador da despesa de que o aumento tem adequacdo
orcamentdria e financeira com a lei orcamentdria anual e compatibilidade

com o plano plurianual e com a lei de diretrizes orgamentdrias.

Art. 17. Considera-se obrigatdria de cardter continuado o despesa corrente
derivada de lei, medida proviséria ou ato administrativo normativo que
fixem para o ente a obrigagdo legal de sua execug@o por um periodo

superior a dois exercicios. (Vide ADI 6357)

Av. Dona Alzira Vieira, 511 — Magnélia — Boa Esperanga — MG — CEP. 37.170-000
3198660 5791



EXACTUS

§ 1o Os atos que criarem ou aumentarem despesa de que trata o caput
deverdo ser instruidos com a estimativa prevista no inciso | do art. 16 e
demonstrar a origem dos recursos para seu custeio. (Vide Lei

Complementar n2 176, de 2020)

§ 20 Para efeito do atendimento do § lo, o ato serd acompanhado de
comprovagéo de que a despesa criada ou aumentada néo afetard as metas
de resultados fiscais previstas no anexo referido no § 1o do art. 4o,
devendo seus efeitos financeiros, nos periodos seguintes, ser compensados
pelo aumento permanente de receita ou pela redugdo permanente de

despesa. (Vide Lei Complementar n® 176, de 2020)

Portanto, conforme projeto de Lei encaminhado afim altera os dispositivos da Lei

Complementar n? 007/2010, ao (dispde sobre a.revisdo geral anual aos Servidores Municipais da

Secretaria Municipal da Educac 4

% a nos projetos on:éiamentérios PPA, LDO e LOA, entendemos

ela Casa Legislativa, tendo seus anexos que demonstrando e

dotagdes orcamentdrias ja estdo

que 0 mesmo possam ser apreci
comprovando 0s recursos a sere ado portar os novos valores e os indices de pessoal
demonstrado no Impacto Orgam

Lei 101/00.

esta dentro do indice de pessoal permitido pela

Assim opinamos p vacdo do Projeto, a vista do exposto e da legislagao federal,

e, s.m.j., este é o nosso parecer.

Boa Esperanga, 30 de janeiro de 2024

BENEVI DES ANDRE Assinado de forma digital por
DOS BENEVIDES ANDRE DOS
SANTOS:04625054648

SANTOS:04625054648 Dados: 2024.01.30 09:47:17 -03'00°
Benevides André dos Santos

CRC 081020
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