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PARECER DA COMISSAO DE ORGAMENTO, FINANCAS PUBLICAS E TRIBUTACAO

Projeto de Lei Complementar n° 06/2026

Ementa: Altera o Anexo VIII da Lei Complementar n° 077, de 11 de dezembro de 2023, que
dispée sobre a reformulagéo do Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos dos servidores

publicos do Municipio de Coqueiral, para atualizar as atribuicbes do cargo de Auxiliar
Administrativo IV, e da outras providéncias. :

I. RELATORIO

A Comissdo de Orgamento, Finangas Publicas e Tributagdo examina o Projeto de Lei
Complementar n® 06/2026, de iniciativa do Prefeito Municipal, que altera o Anexo VIl da Lei
Complementar Municipal n® 077, de 11 de dezembro de 2023, para atualizar a descricdo das
atribuigdes do cargo efetivo de Auxiliar Administrativo 1V, cédigo 1108.

'O projeto declara que nao havera criagéo ou provimento de novos cargos, alteracdo de
vencimentos, ampliagdo da jornada de trabalho ou aumento do nimero de vagas. O art. 4°
prevé que eventuais despesas decorrentes da execugédo correrdo por conta de dotagdes
orcamentarias proprias, suplementadas, se necessario.

Il. ANALISE ORCAMENTARIA E FISCAL

II.1. Auséncia de criagdo ou aumento de despesa com pessoal

A alteracdo proposta ndo cria cargo, ndo autoriza provimento novo, ndo altera
vencimentos, ndo amplia jornada e ndo aumenta o quantitativo de vagas. Por essas razbes,
nao se identifica aumento de despesa com pessoal decorrente da criacdo, expansédo ou
aperfeicoamento de agdo governamental nos termos examinados pela Comissao.

A conclusdo deve ser formulada com precis&o: o projeto nao produz, por si s6, aumento
de despesa com pessoal ou obrigacdo continuada de natureza remuneratéria. I_sso nao
significa que toda e qualquer despesa administrativa de execugéo seja matemat[camente
inexistente; significa que nao ha impacto financeiro-orgamentario decorrente de criagdo ou
provimento de cargo, majoragdo remuneratéria, aumento de jornada ou ampliagéo de vagas.

Il.2. Dotagdo e instrumentos de planejamento
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(2 art. 4° contém previsdo de suporte pelas dotagoes orgcamentarias proprias., A
execugdo de eventuais despesas administrativas devera observar a disponibilidade

orcamentaria e financeira, a classificacdo correta da despesa e os instrumentos de
planejamento vigentes.

Com base nos elementos constantes dos autos, a proposicdo mostra-se compativel com o
Plano Plurianual, a Lei de Diretrizes Orgamentarias e a Lei Orcamentaria Anual vigentes, sem

pre_juizo de que cada despesa concreta seja previamente empenhada e executada conforme a
legislacéo financeira.

I1.3. Aplicacéo das regras de responsabilidade fiscal

Considerando que o projeto néo cria cargo, nédo promove provimento, ndo aumenta
vencimentos, ndo amplia jornada e nao eleva o nimero de vagas, ndo se caracteriza, pela
propria aprovagéo da proposi¢do, aumento de despesa obrigatéria de carater continuado ou
criagéo de despesa de pessoal que exija compensacao especifica. '

A concluséo da Comisséo é, portanto, pela inexisténcia de aumento de despesa com
pessoal e de impacto financeiro-orcamentario decorrente das alteragées estruturais
expressamente afastadas pelos arts. 2° e 5° do projeto, sem prejuizo do controle da execugéo
das despesas eventualmente realizadas.

11.4. Limites da execucgao das atribuigcoes

A eventual execugdo de tarefas previstas no Anexo Unico devera respeitar o art. 3° do
projeto. O Auxiliar Administrativo IV permanecera como cargo de apoio técnico-administrativo,
nao podendo exercer atribuicbes privativas de Contador, Procurador ou de qualquer outro
cargo ou profissdo regulamentada.

Esse limite é relevante também sob a perspectiva financeira, pois a alteracdo da
descricéo do cargo nao pode ser utilizada para substituir contratagdo, designagéao ou exercicio
de atribuicbes proprias de cargo especializado, nem para gerar posteriormente pretenséo
remuneratoéria fundada em desvio de fungao.

Ill. CONCLUSAO

Diante do exposto, esta Comissdo conclui que o Projeto de Lei Complementar, n°
06/2026:

a) ndo cria cargo nem autoriza provimento novo;
b) néo altera vencimentos, jornada de trabalho ou quantidade de vagas;

c) nao produz aumento de despesa com pessoal ou obrigagao continuada de natureza
remuneratoria;
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d) possui previsdo de cobertura por dotagées orcamentarias proprias;

e) mostra-se compativel, nos termos examinados, com o PPA, a LDO, a LOA e as
normas de responsabilidade fiscal;

f) devera ser executado com observancia do art. 3° do projeto, preservando as
atribuigdes privativas de outros cargos e profissées regulamentadas.

Assim, manifesta-se pela INEXISTENCIA DE AUMENTO DE DESPESA comMm
PESSOAL E DE IMPACTO FINANCEIRO-ORCAMENTARIO DECORRENTE DE CRIACAO
OU PROVIMENTO DE CARGO, bem como pela COMPATIBILIDADE DA PROPOSI(;AO
COM A LEGISLAGAO FISCAL E ORGAMENTARIA, opinando pela APROVAGAO do Projeto
de Lei Complementar n° 06/2026.

E o parecer.

Coqueiral/MG, 18 de setembro de 2026.

Sala das Comissdes da Camara Municipal de Coqueiral, 29 de julho de 2026.
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