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ATA DA AUDIENCIA PUBLICA PARA A APRESENTACAO DO
PROJETO DE LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS (LDO)
2026

Aos quinze dias do més de abril do ano de dois mil e vinte ¢ cinco, as 16h20min. foi
realizada uma audiéncia publica no Municipio de Coqueiral/MG, com a finalidade de
tratar da apresentagdo do projeto de Lei de Diretrizes Or¢gamentarias (LDO) para o
exercicio financeiro de 2026. A audiéncia, realizada nas dependéncias da Camara
Municipal ¢ também por meio de transmissdo ao vivo. teve por objetivo garantir a
transparéncia da gestdo fiscal, a participaglic popular no processo de planejamento
orcamentario € o cumprimento dos principios estabelecidos pela Lei Complementar n®
101/2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal. Estiveram presentes na audiéncia os
seguintes participantes: Renato Oliveira Marques (Prefeito Municipal). Rania Patricia
Ferreira Garcia (Vice-Prefeita), Inasia Maria Lasmar (Presidente da Camara Municipal).
Rossano de Oliveira (Secretario Municipal de Plancjamento e Finangas). Paloma Dias
Vilas Boas (Secretaria Municipal de Cultura, Esporte ¢ Turismo), Guilherme Moreira
Camilo (Secretdario Municipal de Teenologia da Informagdo). Shirley Lasmar Lima
(Sceretaria Municipal de Saude). Erika Memento de Oliveira (Procuradora Municipai}.
Talita de Sousa Tavares (Diretora do SAAE), Marcio Corrcia Garcia Junior (Diretor de
Departamento  de Desenvolvimento Econdomico). Cristina de Jesus Marques
(Controladora Geral). Vanderlei Azarias (Vereador) ¢ outros vercadores, além de
membros da comunidade local e representantes de diversos setores da administragio
publica. A reunido foi aberta pela Presidente da Camara Municipal a Sra. Inasia Maria
Lasmar e posteriormente foi repassada a palavra para o Secretario Municipal de
Plancjamento ¢ Finangas. Sr. Rossano de Oliveird. que ressaltou a importancia da
participagdo da populagdo e dos representantes da sociedade civil na discussdo das metas
¢ diretrizes que norteardo a elaboragdo do orgamento piblico municipal do proximo
exercicio. O secretario iniciou sua apresentacdo destacando as agdes vinculadas ao
Gabinete ¢ a pasta de Plancjamento e# Finangas, com énfase na modernizagio
administrativa ¢ na valorizagdo dos servidores publicos municipais. através da
implementagio do programa (52) - Gestdo Racional ¢ Modernizagio Administrativa.
destinado & capacitagiio continua, aquisi¢io de moveis ¢ equipamentos. manutengio da
secio de pessoal, contribuigdes para ‘entidades como ALAGO. CNM c: AMBASP,
pagamento de vale-alimentagdo ¢ melhorias estruturais nos imoveis publicos vineulados
a secretaria. Foi apresentada também a agdo (9999) - Reserva de Contingéncia. prevista
obrigatoriamente na LDO ¢ destinada a0 atendimento de passivos contingentes € outros
riscos fiscais Imprevistos. mesmo que o municipio ndo registre frequentemente desastres
naturais. Destacou-se que a reserva ¢ uma imposigdo legal para o Poder Executivo ¢
necessaria a gestdo responsdvel. Na sequéncia. foram detalhadas. outras acdes da
secretaria, como (102) — Policiamento Militar. voltada a manutencio de convénios com a
Policia Militar ¢ com a Policia Militar de Meio Ambiente. objetivando reforgar a
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seguranga publica e ambiental do municipio. Também foi apresentada a agdo (181} -
Pagamento de Aposentadorias, Penstes ¢ Complementagdes Previdencidrias, destinada
aos 44 servidores inativos ¢ pensionistas. assegurando o pagamento de scus proventos ¢
beneficios complementares, Informou-se que o municipio conta atualmente com 353
servidores ativos e que 111 novos servidores foram nomeados por meio de concurso
publico. O secretario também abordou o programa (1310) - Contribui¢do para o Programa
de Formagdo do Patrimonio do Servidor Pablico (PASEP). cuja finalidade é manter as
contribui¢des municipais ao patrimonio dos servidores. e o programa (1312) - Pagamento
de Obrigagdes Patronais, que assegura o repasse das contribuigdes prev idencidrias ao
regime geral (INSS). Foi retomada a apresenta¢io da (9999) — Reserva de Contingéncia,
reforcando sua natureza estratégica ¢ legal. com énfase em sua aplicagdio como
instrumento de protegio contra riscos fiscais inesperados. Na sequéncia, foi abordado o
programa (13135) — Juros e Outros Encargos sobre a Divida, destinado ao atendimento das
obrigagdes financeiras do municipio com relagéio a divida publica. incluindo amortizagao.
juros e encargos. Dando prosseguimento, 2 Secretdria Municipal de Cultura, Esporte ¢
Turismo. Sra. Paloma Dias Vilas Boas, apresentou os programas vinculados a sua pasta.
Iniciou pelo (52) - Gestio Racional e¢ Modernizagio Administrativa. voltado a
valorizacdo ¢ qualificagio dos servidores. promovendo a modernizagdo da gestdo ¢ a
melhoria do desempenho funcional. Em seguida, abordou o (473) - Difuséo Cultural. que
visa ampliar o acesso da populagiio as atividades culturais. apoiar eventos ¢ melthorar a
infracstrutura dos espagos culturais. Também foi apresentado o (474) - Patrimonio
Historico, Artistico e Arqueologico, destinado & manutengdo da biblioteca. do centro
cultural ¢ a preservagdo de bens tombados. A secretdria concluiu com a apresentagdo do
(720) - Programa Coqueiral Ativa, que promove a pratica esportiva ¢ a manutengdo das
estruturas esportivas municipais. A Secretdria Municipal de Educacdo. Sra. Renata
Scaloni Figueiredo Coclho. apresentou o (16} — Programa Educagao de Qualidade. com
foco na exceléncia do ensino. obras de ampliagio de escolas, ensino em tempo integral.
transporte escolar, merenda adequada ¢ inclusdo de estudantes com deficiéncia. Destacou
também o Programa Assistencial aos Estudds do Ensino Superior ¢ Técnico. voltado ao
incentivo a qualificagdo profissional, ¢ o Programa NEJ - Nugcleo de Estudames Jovens.
que oferece suporte a egressos do ensino médio visando sua inser¢do no mercado de
trabalho. Na sequéneia, a Vice-Prefeita Rinia Patricia Ferreira Garcia apresentou o0s
programas da Secretaria Municipal de ‘Agiio Social. O Programa Assisténicia ao Idoso
busca fortalecer as politicas voltadas as pessoas idosas. com apoio a casas de longa
permanéncia. O Programa Bolsa Familia garante o atendimento e acompanhamento dos
beneticidrios locais. O programa de Valorizacio ¢ Qualificagdo dos Servidores Pablicos
Municipais contempla formagdo continuada e bolsas universitarias. A Gestdo Ractonal ¢
Modernizagio Administrativa também toi apresentada como politica de capacitagdo. O
{0122) — Amparo Assistencial 4 Crianga ¢ ao Adolescente visa a prote¢do integral.
incluindo construgio da Casa Lar. Também foram abordados programas de Assisténcia
as Comunidades, com manutencio do CRAS. agdes como o Prepara Vestibular-
Coquciral, Bem-Lstar intimo e Seguranga Alimentar. A Habitagdo Urbana ¢ Rural busca
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garantir moradia digna a populagdc vulnerdvel. A Secretaria Municipal de Saude. Sra.
Shirley Lasmar Lima, apresentou o (0013) - Programa Gestdo em Saude. destinado ao
fortalecimento da capacidade administrativa da pasta; 0 (0016) — Programa Salde para
Todos. voltado a infraestrutura ¢ aquisicio de veiculos ¢ imoveis: 0 {0052) - Gestao
Racional ¢ Modernizagio Admiristrativa, com foco na valorizagio dos servidores da
saude: o (1318) — Valorizagdo ¢ Capacitagdo dos Conselhos Municipais, que visa
empoderar os conselhos de politicas publicas: o {0003) - Fortalecimento e Expansdo da
Assisténcia Basica em Saude. que reforga a aten¢ido primaria: o (0004) — Assisténcia
Hospitalar. Ambulatorial, Laboratorial ¢ Farmacéutica: e o (0003) - Fortalecimento das
Agdes de Vigilancia em Satde. com énfase em controle de endemias ¢ agravos a saude
piblica. A Secretaria Paloma Dias Vilas Boas retomou a palavra para apresentar oS
programas da Secretaria Municipal de Obras ¢ Servigos Pablicos. iniciando com o (32) -
sestio Racional ¢ Modernizagdo Administrativa. Foram também abordados os
programas de Imoveis Pablicos. (28) - Regularizagdo Fundidria ~ REURB. (i4) -
Almoxarifado Municipal. (505) — Servigos Funerarios. (506) — Illuminagdo Publica ¢
(710) - Mobilidade. voltado & aquisi¢do de equipamentos ¢ manutengdo da frota. O
Secretario Municipal de Tecnologia da Informagdo. Sr. Guilherme Moreira Camilo.
apresentou os programas (20} - Seguranga Piblica, (52) ~ Gestdo Racional ¢
Modernizagdio Administrativa, (473) - C omunicagio, e (474) — Programa de Geragdo ¢
Aplicagdo de Conhecimento Cienti fico ¢ Tecnologico. com énfase em inclusdo digital ¢
inovacdio tecnoldgica. O Diretor de Departamento de Desenvolvimento Econdmico. Sr.
Marcio Corréa Garcia Junior. apresentou 08 programas {052) — Gestdo Racional ¢
Modernizacdo Administrativa, (0621) - Conservacio e Preservagdo de Recursos
Hidricos. (668) — Extensdo e¢ Cooperativismo Rural. (0710) — Mobilidade Rural.
Programa de Protegdo a Causa Animal. (1304) - Amortizagdo de Débitos Previdenciarios
¢ Operagdes de Crédito. ¢ (1305) - Juros e Outros Encargos sobre a Divida. A Sra. Talita
de Sousa Tavares. representando o Servigo Auténomo de Agua e Esgoto (SAAE).
apresentou os programas (52) - Geestdo Racional e Modernizagao Administrativa, (611)
_ Saneamento Bésico Urbano e Rural, ¢ ‘9310) - Contribui¢do para o Programa de
Formagdo do Patrimonio do Servidor Publico (PASEP). A Presidente da Camara Indsia
Maria Lasmar apresentou os projetos da Camara Municipal. com- destaque para
investimentos em equipamentos e a futura construcdo da nova sede do Legisiativo.
Durante o momento de consideragdes. o St. Leidelvan gquestionou © setor juridico sobre
a legalidade de uma norma que alterou um percentual de 1.2% para 2% para emendas
individuais da receita corrente liquida prevista pela Camara Municipal. solicitando
verificagdio quanto a constitucionalidade e previsio na Lei Orgénica. O Sr. Vanderlei
Azarias questionou a responsabilidade nela (9999) — Reserva de Contingéncia, tendo o
secretario Rossano esclarecido que € de competéncia da Prefeitura, embora o SAAL
possa, eventuaimente. participar de sua composigio em caso de calamidade. Ao final. foi
reiterado que a realizagdo da audiéncia publica visa garantir a transpaféncia do processo
orcamentario ¢ ampliar os canais de participacio da sociedade civil, assegurando que as
diretrizes ¢ prioridades da gestdo municipal estejam alinhadas as reais necessidades da
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populagdo. Destacou-se que o planejamento responsavel e participativo € a base para a
execu¢do de politicas publicas eficazes ¢ para o uso ético e eficiente dos recursos
plblicos. Nada mais havendo a tratar. & audiéncia foi encerrada as 18h45min, sendo
lavrada a presente ata, por mim, Erika Memento de Oliveira. A lista de presenca dos
participantes encontra-se anexa a esta ata.
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Coqueiral, 135 de abril de 2025.
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