P R E F EITU RA M U N |C| PAL Rua Minas Gerais, 62 - Vila Sonia - CEP: 37235-000
Telefones: 35 3855-1162 | 35 3855-1166
C O Q U E I RA L M G E-mail: secgeral@coqueiral. mg.gov.br
CNPJ: 18.239.624/0001-21

MENSAGEM s Y 20 03

Senhora Presidente, ~Q0\+
Senhores Vereadores: \ ™

Submetemos a apreciagdo dessa Casa Legislativa, para fins de estudo e
pretendida aprovagdo, o presente Projeto de Lei Complementar n.° Qj’_/2024, que
dispde sobre a alteragdo de nomenclatura do cargo de Bibliotecario, criado pela Lei
Complementar 55/2022.

A proposta ora apresentada tem por objetivo adequar nomenclatura do
cargo, para melhor atender a Secretaria Municipal de Educacgdo, eis que devido as
atribuicdes do cargo, se adequa mais ao Cargo de Professor para Ensino de Uso de
Biblioteca, do que Bibliotecario.

Além do mais, para a manutengdo da nomenclatura do cargo de
“Bibliotecario”, é obrigatéria a exigéncia da formagao de curso superior completa do Curso
de Biblioteconomia, ao passo que para o cargo de Professor para o Ensino de Uso de
Biblioteca, a exigéncia é a formacgao superior em curso de Pedagogia.

Concluimos que o cargo de Bibliotecario estaria recomendado para as
bibliotecas publicas municipais, ao passo que para as bibliotecas escolares torna-se
necessaria a figura do pedagogo uma vez que, a fungdo esta diretamente ligada ao
exercicio da docéncia e ao atendimento dos alunos, realizando atividades de intervengao
pedagogica, orientando a utilizagado da Biblioteca Escolar para a realizagéo de consultas e
pesquisas, bem como, o desenvolvimento de estratégias de incentivo ao habito e gosto
pela leitura.

Com tal alteragao, resta atendido o interesse publico.

Diante do exposto, apresento o presente Projeto de Lei, por tratar-se de
projeto de lei com evidente interesse publico, contamos com a colaboragdo de V. Exas.

para a apreciagao e aprovagao.

Atenciosamente,

ECEBEMOS EM
Coqueiral, 26 de margo de 2024. - Ol 7 094 1.%

~4
CAMARA Munfa:.:oe COQUEIRAL

Rossanq de ‘Oliveira
Prefeito Municipal
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N.° 03 /2024

DE 26 DE MARGCO DE 2024.

ALTERA DISPOSITIVOS DA LEI
COMPLEMENTAR N.° 055/2022, DE 11 DE
FEVEREIRO DE 2022, A QUAL ALTEROU
DISPOSITIVOS DA LEI COMPLEMENTAR N.° 07,
DE 27 DE JANEIRO DE 2010, QUE DISPOE
SOBRE O ESTATUTO E O PLANO DE CARGOS,
CARREIRAS E REMUNERAGAO DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MAGISTERIO DO
MUNICiPIO DE COQUEIRAL-MG E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A CAMARA MUNICIPAL DE COQUEIRAL,
ESTADO DE MINAS GERAIS, APROVA:

Art. 1.° O § 9° do artigo 148 passa a vigorar com a seguinte redagao:
Art. 148. (...)

§ 9.° A jornada de trabalho do Professor de Ensino de Uso da Biblioteca (PEUB)
sera de 40 (quarenta) horas semanais.

Art. 2°. Fica alterada, no Anexo | e no Anexo VI, a nomenclatura do cargo de
Bibliotecario Escolar, para Professor de Ensino de Uso na Biblioteca (PEUB).

Art. 3° . No Anexo | e Anexo VI fica excluido como pré-requisito basico, o Curso
Superior completo em Biblioteconomia, para o cargo de Professor de Ensino de Uso na
Biblioteca.

Art. 4°. No Anexo V, fica alterada a nomeclatura do cargo de Bibliotecario escolar

para Professor de Uso de Ensino na Biblioteca (PEUB)

Art. 5°. O titulo do Anexo VI passa a vigorar com a seguinte redagao:
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Anexo VI
Atribuicdes dos cargos de PEB Il AEE, Professor de Educagéo Fisica;
Professor para Ensino do Uso da Biblioteca (PEUB); e Auxiliar de Servigo
Educacional Il (GOA 1-B)

Art. 6.° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Art. 7.° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Prefeitura do Municipio de Coqueiral, 26 de marco de 2024.

ROSSAN® DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
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Classes de Cargos da Carreira do Magistério de Provimento

Efetivo da Prefeitura Municipal de Coqueiral

Forma de Numero
Classes de Cargos Recrutamento Pré-Requisito Basico de Série de Atuagao
Cargos
Ensino Médio
PEB | Concurso Modalidade: Magistério/Curso 05 Educacéo Infantil e
Publico Normal Ensino Fundamental
PEB Il Cor'mcgrso Superior Comp'leto em
Publico Pedadogia
o Superior Completo em
PEB IlI b Pedagogia mais Pos
Publico
Graduagao em Educagao Ed e
Superior Completo em 45 gcagéo i »
Concurso 3 Ensino Fundamental
PEB IV T Pedagogia com Pés Graduagéo
Publico :
em Educagao mais Mestrado
: Goacitss Superior Completo em
PEB V it Pedagogia com Po6s Graduagao
. Publico f
em Educag&o mais Doutorado
Especialistas: Graduagao Pedagogica
. Concurso 43 A
Supervisor Publico Habilitag&o Especifica em
Educacional | Supervisdo Escolar
Supervisor Concurso Supervisor | mais uma Pos-
Educacional Il Publico Graduacgéao 3
Supervisor Concurso Supervisor | ou Il mais um
~ Educacional lll Publico Mestrado
Supervisor Concurso Supervisor Il mais um
Educacional IV Publico Doutorado Educagéo Infantil e
OHentador Cobnuna GrgQuagéo Peda'g'éguca Ensino Fundamental
; i Habilitagao especifica em
Educacional | Publico : z
Orientagédo Educacional
Orientador Concurso Orientador | mais uma Pés-
Educacional Il Publico Graduagéo 3
Orientador Concurso Orientador | ou Il mais um
- Educacional lll Publico Mestrado
Orientador Concurso Orientador Ill mais um
Educacional IV Publico Doutorado
PREHoREE Superior Completo em
(Atendimento Concurso " e Educacao Infantil e
; A Pedagogia com certificagéo em 2 :
Educacional Publico Ensino Fundamental
fii AEE
Especializado)

Professor de Concurso i Educacéao Infantil e
Educacéo Fisica Publico Gradungheem Edusagho Fisica > Ensino Fundamental
Professor para Concurso Superior Completo em 2 Educacao Infantil e

Ensino do Uso da Publico Pedagogia Ensino Fundamental
Biblioteca
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ANEXO VI
Atribuigdes dos cargos de PEB Il AEE, Professor de Educagao Fisica;
Professor para Ensino do Uso da Biblioteca (PEUB) e Auxiliar de Servigo
Educacional Il (GOA I-B)

Cargo: Professor de Atendimento Educacional Especializado (PEB Il AEE)
Escolaridade exigida: Curso superior em Pedagogia. Habilitado para regéncia de
aulas na educacgdo infanti e ensino fundamental, com certificagdo em AEE
(Atendimento Educacional Especializado)
Carga horaria: 24 horas /semanais

Atribui¢coes do Cargo:
O ocupante do cargo de Professor de Atendimento Educacional Especializado tera as

seguintes atribuigdes:

I.  Identificar, elaborar, produzir e organizar servigos, recursos pedagdgicos, de
acessibilidade e estratégias considerando as necessidades especificas dos
alunos publico-alvo da educagéo especial;

Il.  Elaborar e executar plano de atendimento educacional especializado, avaliando
a funcionalidade e a aplicabilidade dos recursos pedagogicos e de
acessibilidade;

ll.  Organizar o tipo e o nimero de atendimentos aos alunos na sala de recursos
multifuncional;

IV. Acompanhar a funcionalidade e a aplicabilidade dos recursos pedagogicos e de
acessibilidade na sala de aula comum do ensino regular, bem como em outros
ambientes da escola;

V. Estabelecer parcerias com as areas intersetoriais na elaboragéo de estratégias
e na disponibilizagao de recursos de acessibilidade;

VI. Orientar professores e familias sobre os recursos pedagogicos e de
acessibilidade utilizados pelo aluno;

VI.  Ensinar e usar recursos de Tecnologia Assistiva, tais como: as tecnologias da
informagdo e comunicagdo, a comunicagao alternativa e aumentativa, a
informatica acessivel, o soroban, os recursos Opticos e nédo Opticos, os
softwares especificos, os codigos e linguagens, as atividades de orientagédo e
mobilidade entre outros: de forma aampliar habilidades funcionais dos alunos,

promovendo autonomia, atividade e participagao.
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VIIl.  Estabelecer articulagdo com os professores da sala de aula comum, visando a

disponibilizagdo dos servigos, dos recursos pedagogicos e de acessibilidade e
das estratégias que promovem a participagdo dos alunos nas atividades
escolares.

IX. Promover atividades e espagos de participagéo da familia e a interface com os

servicos setoriais da saude, da assisténcia social, entre outros.

Cargo: Professor de Educacgéo Fisica
Escolaridade exigida: Graduagado em Educagéo Fisica
Carga horaria: 40 horas / semanais
Atribuigdes do Cargo:
O ocupante do cargo de Professor de Educagéo Fisica tera as seguintes atribuigoes:

I.  Organizar e realizar a docéncia na area de conhecimento escolar denominada
Educacgao Fisica, responsavel pelo tratamento pedagdgico da cultura corporal
de movimento produzida historicamente, com alunos(as) portadores ou nao de
necessidades especiais, matriculados(as) nas diferentes instituicoes escolares
que constituem seu campo de atuagéo, em seus varios niveis.

Il.  Organizar, coordenar, realizar, supervisionar e avaliar atividades que envolvam
temas da cultura corporal de movimento (esporte, dangas, jogos, brincadeiras,
ginasticas, lutas etc.), tais como: jogos e competicdes escolares, cursos,
mostras, festivais, torneios, gincanas e excursoes.

. Elaborar orgamentos relativos a materiais, equipamentos e aparelhos de uso na
area.

IV. Auxiliar e assessorar o6rgdos publicos na elaboragao, implantagéao,
implementagéo e avaliagéo de politicas que envolvam a Educacéo Fisica como
area de conhecimento escolar;

V. Ministrar aulas (comunicagdo e expressao, integragao social e iniciagao as
ciéncias) nasquatro primeiras séries do ensino fundamental e desenvolvimento
fisico motor na educacéo infantil - creche,

VI. Preparar aulas,

VIl.  Efetuar registros burocraticos e pedagdgicos;

VIIl.  Participar na elaboragéo do projeto pedagégico;
IX. Planejar o desenvolvimento do curso de acordo com as diretrizes educacionais;
X. Participar de reunidées administrativas e pedagogicas;

Xl.  Participar do processo de formagéo continuada para docentes;
Xll.  Colaborar no desenvolvimento de projetos educacionais;
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Xlll.  Demais atribuigdes pertinentes ao cargo.

Cargo: Professor para Ensino do Uso da Biblioteca - PEUB
Escolaridade exigida: Curso Superior em Pedagogia
Carga horaria: 40 horas /semanais

Atribuigoes do Cargo:

O ocupante do cargo de Professor para Ensino de Uso da Biblioteca tera as seguintes
atribuigdes:

I.  Organizar a biblioteca de forma a facilitar o uso do livro, do video, retroprojetor,
do projetor de slides e de outros materiais e/ou equipamentos nela existentes,
assegurando ao usudrio um ambiente propicio a reflexdo e estimulador da
criatividade eda imaginacgao;

Il.  Zelar pela conservagao do acervo da biblioteca, orientando o usuario, docente
e discente, com vistas a adequada utilizagao desse servico;

. Promover atividades individuais e/ou coletivas, especialmente as que
estimulem os alunos a produzirem textos;

IV. Divulgar, no ambito da Escola, os programas de video disponiveis, fazendo
com que a sua utilizagdo seja instrumento de lazer, cultura, informacao,
humanizagéo e socializagao;

V. Desenvolver um trabalho articulado - imagem, leitura e outras artes, buscando
a integragéo entre Educagéo e Cultura como fator de melhoria da qualidade do
ensino;

VI. Colaborar com o desenvolvimento das atividades curriculares da Escola,
facilitando a interdisciplinaridade e criando condigcbes para que 0s alunos
compreendam melhor a realidade em que vivem,

VIl.  Ministrar aulas de uso da biblioteca, sensibilizando professores e alunos para o
habito da leitura;

VIIl.  Participar efetivamente da vida cultural e social da comunidade escolar,
incentivando, por meio de promogdes, o gosto pela leitura;

IX. Coordenar os Laboratérios de Informatica Educativa nas Escolas em que
existirem.

Cargo: Auxiliar de Servigo Educacional (GOA I-B)
Escolaridade exigida: Ensino Fundamental

CompletoCarga horaria: 40 horas /semanais
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Atribuicoes do Cargo:

O ocupante do cargo de Auxiliar de Servigos Gerais tera as seguintes atribui¢des:

VI.

VII.

VI

Xl.

XIl.

XIIl.

XIV.

XV.
XVI.

Limpar e arrumar as dependéncias e instalagbes de edificios publicos
municipais, a fim de manté-los nas condi¢des de asseio requeridas;

Recolher o lixo da unidade em que serve, acondicionando detritos e
depositando-os de acordo com as determinagoes definidas;

Percorrer as dependéncias da Unidade Escolar abrindo e fechando janelas,
portas e portdes, bem como ligando e desligando pontos de iluminagao,
magquinas e aparelhos elétricos;

Respeitar os alunos tratando-os com delicadeza e carinho;

Verificar a existéncia de material de limpeza e alimentagdo e outros itens
relacionados com seu trabalho, comunicando ao superior imediato a
necessidade de reposigao, quando for o caso;

Comunicar ao superior imediato qualquer irregularidade verificada, bem como a
necessidade de consertos e reparos nas dependéncias, méveis e utensilios
que Ihe cabe manter limpos e com boa aparéncia;

Preparar refeigdes, selecionando, lavando, cortando, temperando e cozinhando
os alimentos, de acordo com orientagdo recebida e programa alimentar;

Efetuar o controle dos géneros alimenticios necessarios ao preparo da
merenda, recebendo-os e armazenando-os de acordo com normas € instrugdes
estabelecidas para garantir sua conservagao e melhor aproveitamento;,
Distribuir as refeicdes preparadas, servindo-as conforme rotina predeterminada,
para atender aos comensais;

Requisitar material e mantimentos, quando necessario;

Selecionar os ingredientes necessarios ao preparo das refeicbes, separando-
os epesando-os de acordo com o cardapio do dia, para facilitar sua utilizagao;
Auxiliar na limpeza, lavagem e guarda de pratos, panelas, talheres e demais
utensiliosde copa e cozinha;

Dispor adequadamente as sobras de comida e lixo da cozinha, de forma a
evitarproliferagao de insetos;

Zelar pela conservagao e limpeza dos instrumentos e equipamentos que utiliza;
Zelar pela seguranga da Unidade Escolar;

Executar outras atribuigdes afins.
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LEI COMPLEMENTAR N.° 055/2022

DE 11 DE FEVEREIRO DE 2022.

ALTERA  DISPOSITIVOS DA  LEI
COMPLEMENTAR N.° 07, DE 27 DE
JANEIRO DE 2010, A QUAL DISPOE
SOBRE O ESTATUTO E O PLANO DE
CARGOS, CARREIRAS E REMUNERAGAO
DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MAGISTERIO DO  MUNICIPIO  DE
COQUEIRAL-MG E DA  OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A CAMARA MUNICIPAL DE COQUEIRAL,
ESTADO DE MINAS GERAIS, APROVA E
EU, PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO A
SEGUINTE LEL

Art. 1.° Altera letra “a” e acrescenta letra ‘c” no § 4.° e inclui os §§ 8.° ¢ 9.° no art.

148, da Lei Complementar n.° 07, de 27 de janeiro de 2010 e alteragées posteriores:

-} s Sl i e W S BA O L e

a) de 30 (trinta) horas semanais para Auxiliar de Servicos Educacionais | e Fiscal de
Transporte Escolar;

c) de 40 (quarenta) horas semanais para Auxiliar de Secretaria, Auxiliar de Servigos
Educacionais Ii

§ 8.° A jornada de trabalho do Professor de Educagao Fisica sera de 40 (quarenta)
horas semanais, sendo 36 horas na regéncia de turmas, articulagdo com a comunidade e

aperfeicoamento profissional e 04 horas de trabalho complementar, sendo 02 horas a serem

\g’ / 1
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| Diretor Estabelecimento de Ensino de Educagdo Infanti e do Ensino

Fundamental — 01 vaga.

Art. 6.° Ficam criadas no Anexo VIl — — Classe de Cargos de Carreira de Monitor de
Creche do Grupo Operacional Administrativo, de Provimento Efetivo, da Prefeitura Municipal
de Coqueiral, constantes da Lei Complementar n°® 07, de 27 de janeiro de 2010 e alteragdes

posteriores, as seguintes vagas:
. Monitor lil - 02 vagas.

Art. 7.° O Anexo | — Classes de Cargos da Carreira do Magistério de Provimento
Efetivo da Prefeitura Municipal de Coqueiral, constantes da Lei Complementar n.° 07, de 27
de janeiro de 2010 e alteragbes posteriores. passa a vigorar conforme Anexo | da presente
lei.

Art. 8.° O Anexo Il — Quadro de Equivaléncia de Cargos de Carreira do Grupo
Operacional Servigo Administrativo Educacional da Prefeitura Municipal de Coqueiral — MG-
Provimento Efetivo — GOA Grupo Operacional Administrativo, constante da Lei
Complementar n.° 07, de 27 de janeiro de 2010 e alteragdes posteriores, passa a vigorar

conforme Anexo |l da presente lei.

Art. 9.° O Anexo lll — Classes de Cargos da Carreira do Magistério da Prefeitura
Municipal de Coqueiral — Provimento em Comissao — Formas de Recrutamento e
Remuneracao, constante da Lei Complementar n° 07, de 27 de janeiro de 2010 e alteracdes
posteriores, passa a vigorar conforme Anexo 11l da presente lei.

Art. 10. O Anexo ViIl — Classe de Cargos de Carreira de Monitor de Creche do
Grupo Operacional Administrativo, de Provimento Efetivo, da Prefeitura Municipal de
Coqueiral, constante da Lei Complementar n.° 07, de 27 de janeiro de 2010 e alteracbes

posteriores, passa a vigorar conforme Anexo |V da presente lei.

Art. 11. O Anexo IV — Classes de cargos da carreira do magistério de provimento
efetivo da Prefeitura Municipal de Coqueiral, constante da Lei Complementar n.° 007/2010 e

alteracées posteriores, passa a vigorar conforme Anexo V da presente lei.

5-000
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ANEXO |

Anexo | - Classes de Cargos da Carreira do Magistério de Provimento
Efetivo da Prefeitura Municipal de Coqueiral

Foriia de Numero
Classes de Cargos 4 Pré-Requisito Basico ‘de Série de Atuagao
Recrutamento '
b v Cargos
Ensino Médio
|
PEB | Corjcgrso Modalidade: Magistério/Curso 05 Edgcaqao i e
; Publico Ensino Fundamental
; Normal
PEB Il Concurso Superior Completo em
Publico Pedadogia
e Superior Completo em
PEB Il e Pedagogia mais Pos
Publico
Graduagéo em Educagao :
: Educagao Infantil e
: Concurso Superior COMpITN SN = Ensino Fundamental
PEB iV Publico Pedagogia com Pés Graduagado
; em Educacao mais Mestrado
, Fangiinals Superior Completo em
PEB V Pablico Pedagogia com Pés Graduacao
P em Educagéo mais Doutorado
Especialistas: . Graduagéo Pedagoégica
Supervisor ng:;‘;" Habilitagao Especifica em
Educacional | Superviséo Escolar
Supervisor Concurso Supervisor | mais uma Pds-
Educacional Il Publico Graduacgao 3
Supervisor Concurso Supervisor | ou Il mais um
Educacional I Publico Mestrado
Supervisor Concurso Supervisor Il mais um
Educacional IV Publico Doutorado Educagéo Infantii e
: ' ino F !
i i F Orientagao Educacional
Orientador Concurso Orientador | mais uma Poés-
Educacional il Publico Graduacéo 3
Orientador Concurso Orientador | ou il mais um
Educacional IlI Publico Mestrado
Orientador b Concurso Orientador Il mais um
Educacional IV Publico Doutorado
FRE U SARE Superior Completo em
{Atendimento Concurso P . p, Educacéao Infantil e
L e Pedagogia com certificacdo em 2 v
Educacional Publico Ensino Fundamental
b AEE
Especializado)

Professor de Concurso J Educagado Infantil e
Educagéo Fisica Publico Graguacio sm Bducagho Fisca 3 Ensino Fundamental
it : 3 Concurso Superior Completo em Educacao infantil e

Slblicecinn Seoo: Publico Pedagogia ou Biblioteconomia . Ensino Fundamental




ANEXO Il
Classes de Cargos da Carreira do Magistério da Prefeitura Municipal de Coqueiral
Provimento em Comissao

Formas de Recrutamento e Remuneragao

P R EFEITU RA M U NlC l PAL Roa Minas Gefais; 62/-Vila Sonia - CERI37235-000
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- Ntimero Carga b b : ;
Cargos ~de | ' Horaria - Forma de Recrutamento V:nc(l:memo
Cargos Semanal o' o
Diretor Estabelecimento Designacéo pelo Chefe do Poder
de Ensino de Educagao Dedicacao Executivo Municipal com
; ; 02 : : R$ 3.500,00
Infantil e do Ensinc exclusiva recrutamento restrito ao quadro de
Fundamental servidores efetivos
Vice-Diretor Designacéao pelo Chefe do Poder
Estabelecimento de Dedicagéo Executivo Municipal com
Ensino de Educacado b exclusiva recrutamento restrito ao quadro de ok S
infantile/ou 1° ao 8° ano servidores efetivos
do Ensino Fundamental
Designacao pelo Chefe do Poder
Coordenador de Unidade Dedicagéo Executivo Municipal com
de Educacao Infantil e e exclusiva recrutamento restrito ao quadro de 5% 500000

Ensino Fundamental

servidores efetivos
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ANEXO VI
Atribuigoes dos cargos de PEB Ill AEE, Professor de Educacgdo Fisica; Bibliotecario
Escolar; e Auxiliar de Servigo Educacional Il (GOA I-B)

Cargo: Professor de Atendimento Educacional Especializado (PEB 1l AEE)

Escolaridade exigida: Curso superior em Pedagogia. Habilitado para regéncia de aulas na
educacéo infantil e ensino fundamental, com certificagao em AEE (Atendimento Educacional
Especializado)

Carga horaria: 24 horas /semanais

Atribui¢oes do Cargo:

O ocupante do cargo de Professor de Atendimento Educacional Especializado tera as
seguintes atribuigoes:

|, identificar, elaborar, produzir e organizar Servicos, recursos pedagogicos, de
acessibilidade e estratégias considerando as necessidades especificas dos alunos
publico-alvo da educacao especial;

[l Elaborar e executar plano de atendimento educacional especializado, avaliando a
funcionalidade e a aplicabilidade dos recursos pedagogicos e de acessibilidade;

Il Organizar o tipo e o numero de atendimentos aos alunos na sala de recursos
muiltifuncional;

IV. Acompanhar a funcionalidade e a aplicabilidade dos recursos pedagogicos e de
acessibilidade na sala de aula comum do ensino regular, bem como em outros
ambientes da escola;

V. Estabelecer parcerias com as areas intersetoriais na elaboracéo de estratégias e na
disponibilizacdo de recursos de acessibilidade;

VI, Orientar professores e familias sobre os recursos pedagogicos e de acessibilidade
utilizados pelo aluno;

VIl Ensinar e usar recursos de Tecnologia Assistiva, tais como: as tecnologias da
informagao e comunicagdo, a comunicagdo alternativa e aumentativa, a informatica
acessivel o soroban, os recursos opticos e nado opticos, os softwares especificos, 0s
codigos e linguagens, as atividades de orientacéo e mobilidade entre outros; de forma a
ampliar habilidades funcionais dos alunos, promovendo autonomia, atividade e

participacao.

N /
/ )
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&
Xl Colaborar no desenvolvimento de projetos educacionais;
Xill.  Demais atribuicoes pertinentes ac cargo.

Cargo: Bibliotecario Escolar
Escolaridade exigida: Curso Superior de Pedagogia e/ou Biblioteconomia
Carga horaria: 40 horas /semanais
Atribui¢oes do Cargo:
O ocupante do cargo de Bibliotecario Escolar tera as seguintes atribuigbes:
|.  Organizar a biblioteca de forma a facilitar o uso do livro, do video, retroprojetor, do
projetor de slides e de outros materiais elou equipamentos nela existentes,
assegurando ao usuario um ambiente propicio a reflexao e estimulador da criatividade e
da imaginagao; :
Il.  Zelar pela conservacdo do acervo da biblioteca, orientando o usuario, docente e
discente, com vistas a adequada utilizagao desse servico;

Il Promover atividades individuais e/ou coletivas, especiaimente as que estimulem os
alunos a produzirem textos;

V. Divulgar, no ambito da Escola, os programas de video disponiveis, fazendo com que a
sua utilizacdo seja instrumento de lazer, cultura, informagdo, humanizacao e
socializacao,

V. Desenvolver um trabalho articulado - imagem, leitura e outras artes, buscando a
integragéo entre Educacgéo e Cultura como fator de melhoria da qualidade do ensino;

VI.  Colaborar com o desenvolvimento das atividades curriculares da Escola, facilitando a
interdisciplinaridade e criando condigbes para que os alunos compreendam melhor a

realidade em que vivem,

VIl Ministrar aulas de uso da biblioteca, sensibilizando professores e alunos para o habito
da leitura,
Vill.  Participar efetivamente da vida cultural e social da comunidade escolar, incentivando,

por meic de promogdes, o gosto pela leitura;
IX. Coordenar os Laboratérios de Informatica Educativa nas Escolas em que existirem.

Cargo: Auxiliar de Servigo Educacional (GOA |I-B)
Escolaridade exigida: Ensino Fundamental Completo
Carga horaria: 40 horas /semanais

13
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PARECER JURIDICO
REFERENCIA: PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 03/2024.
I - Relatério

Trata-se de Projeto de Lei Complementar n® 03/2024, de autoria do Prefeito Municipal de
Coqueiral/ MG, sr. Rossano de Oliveira, que “Altera dispositivos da Lei Complementar n°
055/2022, de 11 de fevereiro de 2022, a qual alterou dispositivos da Lei Complementar n° 07, de
27 de janeiro de 2010, que dispde sobre o estatuto e o plano de cargos, carreiras e remuneragao
dos servidores publicos do magistério do Municipio de Coqueiral-MG e dé outras providéncias”.

Aludida proposigdo veio acompanhada da mensagem e do projeto de lei em si.

Nos moldes do arts. 44 e seguintes do Regimento Interno da Cémara Municipal de
Coqueiral/ MG, compete a Comissdo de Constitui¢do, Legislagdo e Justiga manifestar-se quanto
aos aspectos de juridicidade, constitucionalidade e legalidade da proposigao.

II - Fundamentacao

Primeiramente, destaca-se que o presente parecer cinge-se a andlise juridica da matéria
proponente, em termos de aspectos de sua constitucionalidade e legalidade, motivo pelo qual ndo
se incursiona discussdes de ordem técnica e questdes que envolvem juizo de mérito sobre o tema

colocado a apreciagdo, cuja analise ¢ de responsabilidade dos nobres vereadores.

O primeiro ponto a ser analisado ¢ acerca da sua constitucionalidade, no tocante aos

aspectos materiais.

O artigo 30 da Constitui¢do da Republica prevé que:

Art, 30. Compete aos Municipios:
I - legislar sobre assuntos de interesse local;
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Em observancia ao principio da simetria, pelo qual deve haver uma relagio de paralelismo
entre as disposi¢des constitucionais destinadas a Unido e os demais entes federativos, no ambito
do Municipio de Coqueiral, em sua Lei Orgénica, ha a seguinte disposi¢do que rege as questdes

afetas a este projeto de lei que merecem destaque:

Art. 10 — Compete privativamente ao Municipio:

XI — organizar o quadro e estabelecer o regime juridico unico
dos servidores publicos;

Em analise a todos os dispositivos retromencionados e também ao texto legislativo
submetido a apreciacdo, verifica-se que a proposi¢do, da forma como elaborada, ndo esbarra em
nenhum aspecto material de constitucionalidade, ja que resta comprovada a competéncia do

Municipio em editar comandos normativos relativos aos seus servidores publicos.

Desta feita, quanto aos aspectos materiais de constitucionalidade, ndo ha nenhum vicio a

macular a proposi¢do legislativa.

O segundo ponto que merece analise ¢ relativo a iniciativa para propor aludido comando
normativo. A matéria que ¢ trazida no presente projeto de lei deve ser proposta pelo Chefe do
Poder Executivo, que tem atribuicdo para propor sobre organizagdo de seu estrutura

administrativa (art. 10,XI, LOM). Portanto, ndo ha nenhum vicio de iniciativa.

De outro lado, o terceiro ponto a ser averiguado diz respeito aos aspectos de legalidade, de

forma a vislumbrar se ha algum vicio ou incorre¢do na proposta legislativa.

Destarte, artigo 37, X da Constitui¢do da Republica dispde que:

Art. 37. A administragdo publica direta e indireta de qualquer
dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios obedecera aos principios de legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade ¢ eficiéncia ¢, também,
ao seguinte:

I - os cargos, empregos ¢ fungdes publicas sdo acessiveis aos

brasileiros que preencham os requisitos estabelecidos em lei,
assim como aos estrangeiros, na forma da lei;
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IT - a investidura em cargo ou emprego publico depende de
aprovagao prévia em concurso publico de provas ou de provas e
titulos, de acordo com a natureza e a complexidade do cargo ou
emprego, na forma prevista em lei, ressalvadas as nomeagdes
para cargo em comissdo declarado em lei de livre nomeagdo e
exoneracao;

(]

Nesse interim, o Poder Executivo apresentou o presente projeto alterando o cargo de
“Bibliotecario Escolar” para “Professor de Ensino de Uso na Biblioteca (PEUB)”, bem como
retirou o pré-requisito basico para ocupag@o do respectivo cargo a necessidade de curso superior

em biblioteconomia, deixando somente a exigéncia da pedagogia.

Assim, considerando que atualmente ndao ha nenhum ocupante do respectivo cargo e que
ainda ndo houve a realizagdo do concurso para seu preenchimento, ndo ha nenhuma irregularidade

ou ilegalidade em sua alteragao.

Considerando que se trata de Projeto de Lei Complementar, cumpre esclarecer que para
sua aprovagdo, deve ser votada em dois turnos e obter a aprovacgao da maioria absoluta de seus

membros, nos termos do artigo 86 do Regimento Interno desta Casa Legislativa.

Por fim, no que tange aos aspectos de constitucionalidade, juridicidade, técnica legislativa

e regimentalidade, ndo ha 6bices ou inconformidades que impegam a aprovagdo da proposigao.
111 - Conclusao

Como se trata de demanda envolvendo proposta legislativa que atende o interesse local
deve-se destacar que, em termos gerais, ndo hd inconstitucionalidades (formal ¢ material)
flagrantes que impegam a deliberagdo em Plenario, cabendo a analise de mérito ¢ de interesse

publico aos Vereadores.

Sendo essas consideragdes.

Cordialmente,
ANNE FONSECA | ssirodsdefoms dtor
RESENDE LDAS!ER‘D;AZAt 04.02 13:32:40
LACERDA oo R

Anne Lacerda — Assessoria e Consultoria Juridica
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CAMARA MUNICIPAL DE COQUEIRAL
ESTADO DE MINAS GERAIS

CNPJ: 25.660.549/0001-33

Praga: 7 de Setembro - 102 — Centro Coqueiral CEP: 37.235-000.
Fone: (35)3607-0480 - Email: camaracoq@yahoo.com.br

ATA DA COMISSAO DE LEGISLACAO, JUSTICA E REDACAO DA CAMARA
MUNICIPAL DE COQUEIRAL

Aos 02 (dois) dias do més de abril de 2024 as 17:00 horas, reuniram-se os
membros da Comissao de Legislacdo, Justica e Redagao, para discussdo e emissdo
de parecer ao Projeto de Lei Complementar n2 03/2024: Altera dispositivos da Lei
Complementar n? 055/2022, de 11 de fevereiro de 2022, a qual alterou
dispositivos da Lei Complementar n2 07, de 27 de janeiro de 2010, que dispde
sobre o estatuto e o plano de cargos, carreiras e remunera¢ao dos servidores
publicos do magistérios do Municipio de Coqueiral/MG e da outras providéncias. A
comissdo composta pelos membros presentes Senhores: Aid Avila Lasmar, Julio
César Monteiro e Edval El6i analisaram e foram favoraveis solicitando a submissao
do Projeto de Lei ao plendrio para discussdo e votagdo. Nada mais havendo a se
tratar foi a ata lavrada, aprovada e assinada.

Comissao de Legislagao, Justica e Redagao:

Presidente: Aid Avila Lasmar............

Relator: Julio César Monteiro.. s ﬂ//) ..........................................

Membro: Edval Eléi...... ’5M{// ...............................................................



